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Colegio de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras

y en Ciencias de |la Region de Murcia

¢ Qué es el Colegio de
Doctores y Licenciados
en Filosofia y Letras y en
Ciencias de la Regidn de
Murcia?

El llustre Colegio Oficial
de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias
de la Regién de Murcia es una
Corporacién de Derecho PU-
blico con personalidad juridica
propia y plena capacidad para
el cumplimiento de sus fines.

Sus estatutos aplican y de-
sarrollan los principios juridi-
cos enunciados por la Cons-
titucién, por el Estatuto de
Autonomia de la Regién de
Murcia, por la Ley de Colegios
Profesionales del Estado, por
la Ley de Colegios Profesio-

Entre los principales objetivos de nuestro Colegio figuran:
Ostentar la representacién y defensa de la profesién, com-
prendida su funcién social ante la Administracién, Institucio-
nes, Tribunales, Entidades y particulares.

Promover la dignificacion social y econdémica de los colegia-
dos, procurando la formacién integral y el perfeccionamien-
to continuado de los mismos, ordenando en el &mbito de su
competencia la actividad profesional.

Fomentar actividades y servicios comunes de interés cole-
gial, sean de carécter profesional, formativo, cultural, asis-
tencial y de prev isién y otros analogos.

Defender a los colegiados en el ejercicio de los derechos
que legalmente les correspondan por el desempefio de fun-
ciones profesionales o con ocasién de las mismas.

Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo pro-
fesional, denunciando y persiguiendo ante la Administracion
y Tribunales de Justicia los casos conocidos por la Junta de
Gobierno.

Tratar de conseguir para los colegiados el maximo nivel de

veld por el desarrollo de la en-
sefianza y la defensa de los de-
rechos de los profesores.

Mas modernamente, en
1931, fue cuando se constitu-
y6 por Orden Ministerial el Co-
legio de Doctores y Licenciados
de Murcia, estableciéndose el
primer estatuto y reglamento.

El marco legislativo estatal
actualmente viene dibujado por
una Ley preconstitucional, la 2/
1974, de 13 de febrero, que re-
gula los colegios oficiales, mo-
dificada en diversas ocasiones,
pero vigente en la mayoria de
sus preceptos. Pero fue el 27
de diciembre de 1978 cuando
se consolidé el punto de par-
tida de la regulacién normati-
va actual y que se encuentra en

nales de la Regién de Murcia y
por las Leyes de la Unién Euro-
pea que correspondan, leyes
que garantizan la personalidad
juridica del Colegio Oficial de

Divulgacién de la Cultura

trabajo y crear Bolsas de Colocacién Profesional.

entidades y organismos publicos y privados, y personas fisi-
cas de dmbito nacional e internacional.

el articulo 36 de la Constitucion
espanola que establece: “La ley
regularé las peculiaridades pro-
pias del regimen juridico de
los Colegios Profesionales y el

y la ciencia entre los colegiados,

Doctores y Licenciados en Fi-
losofia y Letras y en Ciencias
de la Regién de Murcia, y su capacidad para el cumplimiento de
los fines Colegiales derivados de los titulos universitarios aca-
démicos de Doctor y Licenciado siguientes: Filosofia y Letras,
Ciencias, Antropologia Social y Cultural, Biblioteconomia, Do-
cumentacion, Teologia, Pedagogia, Ciencias de la Educacion,
Psicopedagogia, Filologias, Lingtiistica, Teoria de la Literatura
y Literatura comparada, Traduccién e Interpretacion, Historia y
Geografia, Historia, Historia de Arte, Historia de América, His-
toria Moderna y Contemporénea, Prehistoria y Arqueologia,
Historia y Ciencias de la Misica, Humanidades, Matematicas y
las titulaciones equivalentes de la Unién Europea previa conva-
lidacién.

Breve historia

Gracias a la labor de investigacion de nuestro colegiado don
Antonio Crespo Pérez, sabemos de la existencia en Murcia de una
pionera Asociacién de Doctores y Licenciados en Ciencias y Filo-
sofia y Letras existente en 1902, que tuvo dambito provincial, y que

ejercicio de las profesiones titu-
ladas. La estructura interna y el

funcionamiento de los Colegios deberan ser democraticos. “En
este contexto, nuestro primer estatuto hubo de ser modificado.

Una vez consolidado el traspaso de competencias en materia
de Colegios Profesionales surge la necesidad de dotar a la Comu-
nidad Auténoma del instrumento legislativo necesario para desa-
rrollar y ordenar las actividades profesionales. La ley 6/1999 de
4 de noviembre, de los Colegios Profesionales de la Regién de
Murcia, tiene como objeto la regulacion de los Colegios Profe-
sionales. En este nuevo marco legislativo, hubo de procederse a
la adaptacién y reforma de nuestro segundo estatuto. Fue en el
afno 2000, cuando se procedié a presentar el borrador de nues-
tro tercer estatuto y convocar a la Asamblea General Extraordina-
ria, quedando en noviembre de ese mismo afo aprobado y listo
para su tramitacion a la Consejeria de Presidencia de la Regién
de Murcia.

Por dltimo, segln Resolucién de la Secretaria General de la
Consejeria de Presidencia de 15 de marzo de 2002 se dispuso la
publicacién en el BORM de los Estatutos actuales.

Junta de Gobierno

Decano: D. José M. Pardines Espinosa.
Vicedecano: D. Pedro Mora Géngora. °
Secretario: D. Jaime Garcia-Villalba Alvarez

Tesorera: D®. Sara Pardines Rodriguez

Interventor: D. José Antonio Garcia lzquierdo

Vocal de Letras: D. Manuel Llanos de los Reyes-Garcia
Vocal de Ciencias: D. Juan Paredes Beltran

Vocal de Actividades Diversas: D. José Miguel Visedo Godinez. o
Vocal de Formacién del Profesorado: D°. Maria Victoria Vara Martinez.
Vocal de la S de Arq

logia: D. Jesus Bellén Aguilera

¢Cémo colegiarse?

Para la colegiacion son necesarios los siguientes requisitos:

Titulo de Licenciado (original y fotocopia). Si el titulo se ha solicitado
recientemente podra presentarse el resguardo de haber abonado los
derechos para su obtencién (original y fotocopia).

2 fotografias tamafo carné.

Documento Nacional de Identidad (Original y fotocopia).

Datos completos de una cuenta corriente o cartilla de ahorro para do-
miciliar los recibos.

Cuota de inscripcion: 30 euros.

La cuota de colegiado correspondiente al primer semestre del ano
2009 es de 33 euros.

Sede: La sede social de este Colegio esta en la calle Alejandro Séiquer, 6, entresuelo, 30001 - Murcia.
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Editorial

n los momentos actuales, diversos movi-

mientos estudiantiles abanderan una ola

de protestas hacia lo que se viene en lla-
mar Proceso de Bolonia, con el que se pretende
armonizar los sistemas universitarios europeos y
que todos ellos tengan una estructura homogé-
nea de titulos de grado y postgrado. Esto afecta
a una nueva valoracién de la carga lectiva de los
estudios, anos de duracién y estructura de las ti-
tulaciones, sistemas de evaluacién a emplear, asi
como maneras de realizar la formacion continua,
que tenga la virtualidad de ser facilmente com-
parable en todos los estados firmantes con el ob-
jetivo de conseguir altas cotas de competitividad
con el resto del mundo.

Se demandan ahora nuevos modelos de en-
sefanza que hacen referencia a la participacion
activa de los estudiantes en diversas tareas y acti-
vidades de aprendizaje, como son la busqueda y
localizacion de informaciones relevantes relacio-
nadas cientificamente con las teméticas que se
traten, asi como los debates organizados en clase
en torno a las mismas, o también se refieren a las
puestas en comin o comunicaciones al resto de
companeros de los resultados de tales busquedas
y localizaciones, y sobre todo, la participacion de
ese nuevo conocimiento al profesor, responsable
en Ultima instancia de esos resultados que cons-
tituiran el aprendizaje efectivo de los alumnos.
Todo ello sin olvidar el superior saber y enten-
der de los profesores, manifestado a través de
las lecciones magistrales de sus conocimientos y
de los resultados de sus propias investigaciones
o las del grupo al que pertenezcan.

Este nuevo panorama que ahora se abre a los
estudiantes y profesores, facilita, ademas, la mo-
vilidad en todos los paises firmantes en cualquier
fase de los estudios y garantiza unos niveles de
competitividad en las titulaciones como anterior-
mente no se conocian en las universidades eu-
ropeas.

Asi pues, resulta extrano que los propios estu-
diantes, que se van a ver beneficiados con todas
estas innovaciones estructurales, estén ahora en
contra, argumentando que no se ha contado con
ellos para llevar a cabo estas iniciativas y que el
coste de los masteres les privara en Espana de
acceder a este nuevo titulo. Si se trata solamente
de razones econdmicas para la protesta, y a pe-
sar de la situacion de crisis que estamos viviendo,
se podrian entender en parte las preocupaciones
de los estudiantes, pero si los motivos son de
otra indole es mas dudoso entender sus reivin-
dicaciones.

José Miguel Visedo Godinez
Vocal de la Junta de Gobierno
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Constantino Sotoca Carrascosa

Nuevo titular al frente

de la Educacion en la Region de Murcia

a Consejeria de Educa-

cién, Formaciony Empleo

tiene desde septiembre
un nuevo titular a su frente: don
Constantino Sotoca Carrascosa.
Hemos estado comentando con
el nuevo consejero la situacion
actual de la Educacion en la
Regién de Murcia y los nuevos
cambios que se avecinan para
los préximos meses.

-Pregunta: En septiembre
saltaba la noticia de que la tasa
de fracaso escolar en la Region
de Murcia alcanzaba el 32'5%,
superando la media nacional, si-
tuada en el 30°8%. En la Regidn,
iha aumentado o disminuido
respecto a anos anteriores?

- Respuesta: Creo que es ne-
cesario subrayar que, aunque
todavia estemos por encima de
la media nacional en 17 puntos,
lo verdaderamente relevante es
atender a la evolucién positiva
que se ha producido desde ini-
cios del afno 2000 y que ha hecho
que reduzcamos en 2,2 puntos,
cuando en Espana, en ese mis-
mo periodo, se ha aumentado
en 3 puntos.

-Pregunta: ;Qué supone esta
cifra?

- Respuesta: Es una tenden-
cia positiva, al contrario de lo
que ocurre en el resto de Espa-
na, lo que nos permite reducir el
diferencial y nos anima a pensar
que la politica y las medidas que
estamos llevando a cabo para
luchar contra el fracaso estan
dando resultados positivos.

-Pregunta: Asi que aunque
en la Regién de Murcia la media

Constantino Sotoca en su despacho de la Consejeria.

disminuye, en el resto de Espa-
fia sigue creciendo. ;Por qué se
produce esto?

- Respuesta: Efectivamente,
mientras que la tendencia para
la Region es descendente desde
el curso escolar 2001-2002, en el
caso de la media nacional des-
de el 2003-2004 no deja de au-
mentar. Hay quienes senalan que
este ascenso puede deberse a la
mayor incorporacién de la pobla-
cién procedente de otros paises
en las aulas, pero las politicas
educativas que se desarrollan a
este respecto son diferentes en
las distintas partes del territorio
nacional, mediante programas de
espanol para extranjeros, apoyos
educativos, etc.

“Aungque la Region de
Mugrcia supera la media

nacional de fracaso escolar,

recorta esta cifra afio tras afio”’

Si entendemos que esa es la
causa, es todavia mas significati-

vo el descenso del fracaso esco-
lar en nuestra Regién, que man-
tiene una tendencia alcista en la
tasa de titulados en secundaria
obligatoria (con una cifra de ex-
tranjeros notoriamente superior
a la cifra nacional), puesto que
Murcia es la quinta comunidad
auténoma (en educacién Infan-
til) o la sexta (en el resto de es-
tudios) en nimero de alumnos
extranjeros, detras de Baleares,
Madrid, Catalufa, La Riojay Co-
munidad Valenciana.

-Pregunta: ;Cémo se puede
reducir el porcentaje de fraca-
sos?

- Respuesta: Desde la Conse-
jeria de Educacion, Formacién
y Empleo se estdn adoptando
medidas para reducir el fracaso
escolar, principalmente con pro-
gramas en los que ya estamos
trabajando, asi como mejorando
la dotacién de recursos econé-
micos y humanos para ofrecer
una atencion individualizada,
para reducir el nUmero de alum-



nos que repiten curso, y ofer-
tando sistemas alternativos que
permitan al alumno alcanzar la
titulacién.

-Pregunta: ;En qué consisten
esos programas?

- Respuesta: Se estan reali-
zando diferentes actuaciones
como fomento de la lectura,
acercamiento a los procedi-
mientos de las aulas cientificas
para el alumnado de primaria,
cambios organizativos en se-
cundaria obligatoria, recogidos
en programas de refuerzo cu-
rricular, mejora de dotacién de
recursos humanos dentro de los
programas de acompanamiento
escolar, programa PROA, etc.

También se busca fortalecer
la evaluacién de los procesos de
ensenanza, a través de las eva-
luaciones de diagndstico que se
realizaréan en los centros de pri-
maria y secundaria de la Regidn,
para disponer de una informa-
cion pormenorizada de la situa-
cién de los aprendizajes adquiri-
dos por nuestros estudiantes.

-Pregunta: Una de las asigna-
turas que mas se les resisten a
alumnos de todas las edades es
el inglés. ;Por qué después de
casi toda una vida estudiando
inglés, el alumno sale del bachi-
llerato con un nivel tan bajo del
idioma?

- Respuesta: El inglés es una
materia que, junto a Lengua
Castellana y Literatura y Mate-
maticas, resulta dificil de supe-
rar, aunque los datos nos indi-
can que casi el 80% de los estu-
diantes la superan. Es en tercero
y en cuarto de la ESO donde se
muestra una mejoria en los re-
sultados, si bien sigue siendo
una de las materias con peores
calificaciones.

Las estadisticas nos indican
que la dificultad se aminora con

El consejero posa para nuestra revista.

la edad del estudiante, pero
también marcan que es nece-
sario potenciar distintas actua-
ciones que acerquen el idioma
a los estudiantes y que permi-
tan mantener el nivel alcanza-
do. Por ejemplo, la Consejeria
ha apostado por implantar los
programas bilinglies en los ins-
titutos publicos de la Region.
Actualmente son ya 32 IES los
que cuentan con estos progra-
mas, y esta previsto hacerlo ex-
tensivo a los centros de prima-
ria. Ademaéas se ha ampliado el
nimero de escuelas de idiomas
con la creacion de unared de 16
centros (6 escuelas oficiales de
idiomas y 10 extensiones de las
mismas), que imparten ensenan-
za en otros tantos municipios
de la Regién, a mas de 14.000
alumnos.

“Estamos apostando por la
implantacion de programas

bilingiies en los IES de la

Region”

-Pregunta: Hemos dicho al
comienzo de esta entrevista que
en los préoximos meses se intro-
duciran varias novedades. Diga-
me, ¢habra alguna nueva inicia-
tiva en materia de evaluacion?

- Respuesta: Si, uno de los
principales proyectos que pon-

dremos en marcha el préximo
aho, y que tuve ocasién de anun-
ciar con motivo de la compare-
cencia en la Asamblea Regional
el pasado dia trece de noviem-
bre para presentar el proyecto
de presupuestos de la Conseje-
ria, sera la creacién del Instituto
Regional de Evaluacién.

Queremos que el Instituto
ofrezca indicadores sobre la ca-
lidad y dindmica de los procesos
de ensenanza, asi como infor-
macién acerca de la eficacia,
eficiencia y funcionalidad del
sistema. Podremos determinar
entonces los estandares de cali-
dad de la Regién de Murcia.

Ademas se realizardn convo-
catorias de planes de mejora
para centros que, tras una eva-
luacién de resultados, decidan
poner en marcha proyectos in-
novadores.

-Pregunta: También se esta
discutiendo mucho sobre el
tema de la concertacién del Ba-
chillerato...

- Respuesta: En la Regidn
hay actualmente cinco centros
privados que tienen concerta-
do el bachillerato en funcién
de la modificaciéon de unidades
de ensefanzas anteriores a la
LOGSE, mientras que ya hay 17
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centros concertados en niveles
educativos inferiores con unida-
des privadas de bachillerato y 5
privados por completo.

El gobierno regional esta es-
tudiando una implantacién simi-
lar al modelo de concierto sin-
gular que se ha establecido en
Valencia, mediante la cofinan-
ciacién de los gastos de estas
unidades entre administracién
Educativa y los padres.

-Pregunta: En cuanto a la for-
macién del profesorado, ;qué
planes tienen para los proximos
cursos?

- Respuesta: En general, los
programas de formacién del
profesorado estan siempre en
continua actualizaciéon y abier-
tos a cualquier sugerencia. En la
Regién de Murcia contamos con
una experiencia de veinticinco
anos en cuanto al Plan de Forma-
cién del Profesorado, y continua-
mos en la misma linea de trabajo,
actualizando y modernizando los
cursos, adaptandolos a los nue-
vos planes de trabajo docente.

-Pregunta: ;Se introduce al-
guna novedad?

- Respuesta: La planificacién
de los cursos se realiza a partir
de los impartidos con anteriori-
dad; continuamos con aquellos
relacionados con las nuevas tec-
nologias (TIC), con la conviven-
cia en los centros, y sobre todo
con aquellos cursos que tienen
una aplicacién directa en el aula.
También continuaremos con la
formacién en la gestion de cali-
dad y liderazgos de los equipos
directivos.

-Pregunta: ;A qué tipo de
profesores van dirigidos?

- Respuesta: Los cursos de
formacion del profesorado es-
tan dirigidos a todos los docen-
tes de la Regidn.

“El gobierno regional
estd estudiando para
la concertacion del
Bachillerato una
implantacion similar al
modelo que se ha establecido

en Valencia”

-Pregunta: En primavera se
anunciod que a partir del afio que
viene la Regién de Murcia con-
tard con un Instituto de Forma-
cién del Profesorado. ;Con qué
objetivos nace?

- Respuesta: Efectivamente,
ese es un proyecto que estamos
madurando y que implicaria una
mayor coordinacién, eficacia y
eficiencia. En este sentido, que-
remos que Instituto Regional
para la Formacién del Profeso-
rado tenga como objetivos mo-
dernizar y adaptar una estructu-
ra que se cred en la década de
los 80; coordinar de una manera
mas eficaz todos los elementos
que intervienen en la formacién
permanente del profesorado y
en la innovacion educativa, v,
sobre todo, mejorar la calidad
de la educacién, y que dicha
mejora repercuta de forma efec-
tiva en el alumnado de la Regidn
de Murcia.

-Pregunta: ;Qué diferencias
habra entre este Instituto y los
actuales centros de formacién
del profesorado?

- Respuesta: Aunque todo
estd todavia en su etapa ini-
cial, la idea es que la red des-
centralizada de formacién debe
continuar, pero planificando vy
funcionando de una forma mas
integrada. Los centros de for-
macién del profesorado son
necesarios y desempefan un
papel fundamental que la Con-
sejeria y el profesorado valora.
Ahora es necesario pensar si sus
actuaciones pueden estar mas

coordinadas y ser mas eficaces
y eficientes.

-Pregunta: ;Se prestara algu-
na atencidn especial al profeso-
rado mayor de 55 afos?

- Respuesta: El profesorado
mayor de 55 afos constituye
un objetivo prioritario para esta
Consejeria, en cuanto a materia
de formacion, ya que éste tiene
un potencial de conocimien-
to y experiencia que debe ser
aprovechado para transmitirlo
a las nuevas promociones de
docentes. Ademas la consejeria
ha sido sensible con estos pro-
fesores, a los que hemos redu-
cido la jornada lectiva, medida
recogida en el “acuerdo Global
de Plantillas” suscrito con las or-
ganizaciones sindicales ANPE,
CCOO, STERM y CSI-CSIF en
2006, en desarrollo del Pacto
Social por la Educacién en la
Regién de Murcia.

“Tenemos que aprovechar
todo el potencial del
profesorado de mas

de 55 aifios”

-Pregunta: ;Las nuevas tec-
nologias de la informacién y la
comunicacion (TIC) estaran pre-
sentes en la formacién de los
profesores?

- Respuesta: Estan muy pre-
sentes, como ya indiqué ante-
riormente, si tenemos en cuenta
que cada curso escolar realiza-
mos entre 250 y 300 acciones
formativas destinadas a que el
profesorado sepa utilizar las TIC
en el aula, tanto como recur-
so de ensefanza, como para la
gestidon de los centros y la co-
municacion.

-Pregunta: ;Se apostara des-
de la Consejeria por su uso en

las aulas?

- Respuesta: Se ha apostado



desde hace tiempo, para que las
TIC estén al alcance del alum-
nado y estd previsto que esta
apuesta continlde, apoyando el
incremento de los recursos in-
formaticos de los centros, asi
como el uso de plataformas de
aprendizaje, y programas sobre
contenidos curriculares en so-
porte digital.

-Pregunta: Ahora hablemos
de otro cambio. A partir del afio
que viene, un master sustituira
al actual CAP. ;En qué consisti-
ra?

- Respuesta: Es un master
orientado a la profesionalizacién
de la ensefanza. Tendra 60 cré-
ditos europeos (25 horas/crédi-
to) distribuidos en tres mddulos.
Un médulo genérico cuyos prin-
cipales contenidos estudiaran
el aprendizaje y desarrollo de
la personalidad y los procesos
y contextos educativos. Un moé-
dulo especifico para los comple-
mentos de formacidn disciplinar,
el aprendizaje y ensefanza de
las materias correspondientes,
la innovacién docente e inicia-
ciéon a la investigacion educa-
tiva. Y, finalmente, un mddulo
practico de la especialidad que
terminard con un trabajo final.

-Pregunta: ;Habra un master
para cada especialidad?

- Respuesta: Es un Unico mas-
ter de secundaria, que en el moé-
dulo especifico tiene que adap-
tarse al decreto de especiali-
dades. En él se contemplan 14
especialidades: Lengua extran-
jera (francés e inglés), Lengua
Castellana y Literatura, Biologia
y Geologia, Fisica y Quimica,
Matematicas, Filosofia, Geogra-
fia e Historia, Lenguas clasicas
(Latin y Griego), Musica, Dibujo
y Educacion Artistica e Imagen,
Educacion Fisica, Orientacién
Educativa, Economia y Empresa
y Tecnologia.

-Pregunta: ;Y existira la posi-
bilidad de realizarlo a distancia?

- Respuesta: El actual decre-
to que lo regula contempla que
se pueda cursar hasta el 20%
a distancia, que serian 12 cré-
ditos, pero podran cursar todo
el master a distancia aquellas
universidades que tienen como
metodologia de su sistema edu-
cativo esa modalidad, como
pueden ser la UNED y la Uni-
versidad Abierta de Barcelona
entre otras.

“El master que sustituira al
catual CAP se desarrollara
durante 1.500 horas de
formacion disciplinar y

practica”

-Pregunta: El tiempo necesa-
rio para cursarlo serd mayor. ;A
qué se debe esto?

- Respuesta: Se pretende
una mejora sensible en la cali-
dad y una mayor dedicacién en
tiempo. Tenemos que tener en
cuenta que el CAP precisa un
importante esfuerzo en sélo 300
horas (150 de contenidos tedri-
cos y 150 de practico) y el nue-
vo se desarrollard durante 1.500
horas. Es un master profesionali-
zador donde preocupara mucho
una reflexién detenida sobre los
complementos de formacién
disciplinar y practicos, cuestio-
nes de gran importancia para
que culmine con éxito.

Un aspecto importante de
mejora es que en todo momen-
to los diferentes equipos docen-
tes realizardn una coordinacion
interna del mdédulo y de los tres
maddulos entre si.

-Pregunta: Habra gente pre-
ocupada por el incremento del
precio del curso respecto al que

estd en vigencia. ;Cudl serd el
precio de este master?

- Respuesta: Existe un acuer-
do de homologacion de precios
de todas las universidades que,
segun los diferentes master y
sus contenidos, practicas, labo-
ratorios, médulos experimenta-
les, hacen oscilar el precio entre
los 1.200y 1.700 euros. Aquellos
de hasta 75 créditos, se realizan
en un curso académico con una
rentabilidad académica éptima.

-Pregunta: Por ultimo, ;como
calificaria la relacién de usted,
como Consejero, y de la con-
sejeria, en general, con nuestro
Colegio profesional? ;Cémo es-
pera que sea en el futuro?

- Respuesta: Las relaciones
que esta consejeria mantiene
con los colegios profesionales
ha sido siempre cordiales y de
estrecha colaboracion, y es mi
deseo mantener ese mismo es-
piritu con este colegio profesio-
nal de Doctores y Licenciados.
Deseo que este Colegio sepa
que tiene abiertas las puertas
de la Consejeria a cualquier su-
gerencia, y poder asi mantener
los niveles de calidad y excelen-
cia que todos deseamos para la
Educacién en la Regién de Mur-
cia.

Entrevista
Maria Gonzalez Garcia
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Centro Medioambiental y de Energia Solar
“Fuente de Columbares™

| centro Medioambiental

y de Energia Solar “Fuen-

te de Columbares” nace
en el afo 2002, con el apoyo
del Programa PRODER de la
Unién Europea. “Fuente de Co-
lumbares” es un equipamiento
para la formacién, la capacita-
cion y la educacion ambiental,
con el que se pretende dar res-
puesta a los diferentes proble-
mas ambientales de la Regidn
de Murcia, a la vez que se fa-
cilita la aventura, recreacién y
esparcimiento.

Este Centro Medioambien-
tal es un espacio natural de
mas de 50.000 m? situado a
tan sélo 10 Kms. del Centro
urbano de Murcia y en un en-
torno de enorme valor natural,
en el centro geogréfico de la
Zona de Especial Proteccién
de Aves (Z.E.P.A.) de "El Valle y
Sierras de Altaona y Escalona”,
formando igualmente parte de
la “Red Natura 2000” de espa-
cios europeos protegidos.

El Centro ha tenido, desde
sus inicios, en la educacién y
sensibilizacién ambiental uno
de sus principales objetivos. En
la consecucion del mismo ha ju-
gado un papel fundamental el
privilegiado entorno natural en
el que se encuadra el Centro,
ya que facilita la experimenta-
cion practica y directa con el
medio, lo que potencia en los
asistentes la sensibilizacion y su
implicacién directa en la nece-
sidad de preservar los valores
naturales de los que dispone-
mos. Por otro lado, la riqueza
de la biodiversidad del espacio
donde se encuentra el Centro
le ha merecido su declaracidn
como reserva bioldgica por la
“Fundacién Global Nature”.

Durante estos afos, el cen-
tro ha recibido decenas de mi-

les de visitas, algunas llegadas
de la Regién y otras venidas de
otros puntos limitrofes.

‘Fuente de Columbares’
estd dedicado a las actividades
de conocimiento y disfrute del
medio natural y las energias re-
novables y estd al alcance de
todos; centros educativos, aso-
ciaciones y poblacién en gene-
ral de la Region de Murcia. En
el entorno del centro existen
rutas, itinerarios, excursiones y
salidas para disfrutar y apren-
der de la naturaleza.

BIODIVERSIDAD Y
ENERGIAS LIMPIAS

El Centro cuenta con edu-
cadores ambientales que se
encargan de hacer del respeto
al medio ambiente el pilar de
actuacion de los usuarios de la
zona. Conocer la naturaleza es
un deber y un derecho de to-
dos y en Fuente de Columbares
existe un equipo de personas
comprometidas con el entorno
y con capacidad para ensenfar,
pero también para dejar que

la gente descubra ese medio
poco a poco y se sienta parte
de él. La gran capacidad peda-
gdgica de este equipo humano
haréd que todos los visitantes de
la zona tengan conocimiento
de cudl es su papel en la natu-
raleza.

Asi mismo, el Centro Me-
dioambiental dispone de todos
los materiales didacticos nece-
sarios para el desarrollo de las
diferentes actividades. Los res-
ponsables del centro han basa-
do su principal actividad en el
alumnado de la Regidn, prepa-
rando actividades y programas
especificos que pasan por el
conocimiento de la zona, de su
fauna y de su flora o por acer-
carse a las energias renovables,
pero tampoco han descuidado
a otros colectivos ofreciendo
un programa adaptado a cada
edad y nivel de educacién (por
ejemplo, en breve los mayores
de la region tendran facilidades
para llegar hasta él)

Una de las actividades que
mas publico atrae es el relativo
al huerto ecoldgico. El Centro



pone al alcance de su alumna-
do y de los socios (y en breve
de los mayores) unos recursos
relacionados con la tierra y el
cultivo de alimentos sanos,
actividades intimamente rela-
cionadas con el cuidado de la
naturaleza y el medio ambien-
te. El huerto ecoldgico supone
una ayuda para la comprension
de conceptos como la biodi-
versidad, los ciclos del agua,
cuestiones como la movilidad
para el trasporte de alimentos
y otras mercancias , o comen-
zar a entender el modelo de
alimentacién que estd gene-
rando problemas cada vez mas
extendidos de obesidad. Esta
actividad pretende difundir
y sensibilizar a la comunidad
educativa, a los ciudadanos,
asi como a las administracio-
nes publicas para que se tome
conciencia del gran interés de
lo que considera un aula de la
naturaleza.

Fuente de Columbares
ofrece la posibilidad de cono-
cer el patrimonio natural de
la Sierra de Columbares, sus

caracteristicas y elementos in-
tegradores, y de valorar la ne-
cesidad de su conservacién y
mejora, asi como la importan-
cia de mantener la diversidad
de los seres vivos y analizar
los problemas asociados a su
pérdida. Conocer los distintos
elementos del paisaje y del
bosque mediterraneo y las ne-
cesidades de la fauna y la flora
del lugar, hacen de la labor del
centro un pilar educacional
fundamental.

Las actividades relacionadas
con el tema de las energias re-
novables cuentan en el centro
medioambiental con ejemplos
a la visita. Ademas de las placas
solares que nutren de energia
eléctrica y de agua caliente al
centro, existe un aerogenera-
dor que ayuda al desarrollo de
actividades en el lugar como
apoyo a los mencionados pa-
neles. Pero hay mas: los edu-
cadores ambientales disponen
de una larga lista de inventos
solares, a cada cual mas inno-
vador, que ensefan a los alum-
nos y usuarios en general, las

posibilidades que ofrece el sol
en Murcia.

Asi, los visitantes pueden
conocer los sistemas de pro-

duccidén energética tradicio-
nales y su problematica am-
biental asociada, lo que les
ayudard a comprender la ac-
tual problemaética asociada al
cambio climatico, valorando
las posibilidades energéticas y
ventajas sociales, econémicas y
ambientales de las energias re-
novables. Los educadores am-
bientales ofrecen charlas sobre
la importancia del ahorro y la
eficiencia energética.

Pero, sin duda, una de las ac-
tividades estrella de este cen-
tro, una de las novedades que
lo distingue del resto de cen-
tros dedicados a la ensefanza
de temas medioambientales,
es la posibilidad que ofrece de
realizar itinerarios geoldgicos.

EL PASADO DE NUESTRA
TIERRA

Ademds de instrumento
para la difusién y divulgacién
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de las bondades de las energi-
as renovables y de la necesidad
de ser respetuoso con el medio
ambiente sin perder el tren del
desarrollo actual, el Centro Me-
dioambiental Fuente de Colum-
bares ofrece a los estudiantes

itinerarios interpretativos de
Geologia y Prehistoria, en cola-
boracién con el colegio Severo
Ochoa y el Museo Paleontolé-
gico de la Asociacién Cultural
Paleontoldgica Murciana.

Las actividades se inician con
una presentacion en el Museo
de los ejemplares que alberga,
muchos de ellos, Unicos por sus
caracteristicas excepcionales y
exclusivas y el encargado de
guiar esta parte de la visita sera
el director del mismo, Francis-
co Bernal.

Esta accidén educativa pre-
tende servir de referencia para
las practicas de campo en la
asignatura de Geologia que se
imparte actualmente en los co-
legios de la Regién. Desde el
centro se quiere potenciar el
conocimiento de los diferentes
procesos geoldgicos ocurridos

con la configuracién actual de
la provincia o conocer las prin-
cipales rocas de Murcia y su
proceso formativo.

El programa esta orientado
a alumnos de 4° de la ESO y
Bachillerato asi como a otros
colectivos ciudadanos interesa-
dos en conocer el entorno geo-
l6gico de la Regidn. En la sierra
de Columbares se han localiza-
do ya varios yacimientos inte-
resantes cuya visita cuenta con
el asesoramiento del director
del Museo Paleontoldgico de
la Asociacién Cultural Paleon-
tolégica Murciana.

Entre los contenidos de los
distintos itinerarios se habla
de la historia geoldgica de la
Tierra, siendo mas especificos
en la concerniente a la Regidn.
Ademas, los visitantes pueden
comprobar por si mismos, los
procesos que se han llevado a
cabo durante millones de afos
para dar lugar a los yacimien-
tos actuales y comprenderan la
importancia de los fésiles como
testimonio del pasado, apren-
diendo a reconocer los mas

representativos. La formacion
paralela a la que se da en el
Museo es primordial para po-
der entender la relevancia de
este tipo de descubrimientos.

Los alumnos pueden realizar
itinerarios guiados por el Mue-
so Paleontoldégico de la mano
de su director quien, en todo
momento, se ha mostrado muy
interesado en la iniciativa.

Las actividades pueden ser
de una sola jornada o de dos,
dependiendo del tiempo de los
visitantes que contaran en todo
momento con monitores exper-
tos en la materia y personal del
propio centro.

Juan Antonio

Jiménez Balsalobre.
Coordinador del Centro Medio
Ambiental y de Energia Solar
Fuente de Columbares.



La Biblia pintada:
SUSANAY LOS VIEJOS

usana era una mujer judia jo-

ven y hermosa. Joaquin, su

marido, persona importante
en la comunidad, tenia una lujosa
casa con jardin, huerto y piscina.
En los pueblos judios se usaba
la gerontocracia (1) y ese ano les
tocaba gobernar a dos ancianos
que, segun se verd, estaban algo
salidos de madre. Una manana,
a través del seto que rodeaba el
jardin de Susana, vieron a la mujer
que se estaba bafando desnuda.
Quedaron prendados de su belle-
za y decidieron que ese hermoso
cuerpo seria suyo.

Hablaron con la mujer y le hi-
cieron proposiciones indecentes,
bajo amenaza de que, si se nega-
ba, la denunciarian ante el conse-
jo de haber mantenido relaciones
sexuales con un muchacho desco-
nocido. Ellos declararian haberlos
sorprendido in fraganti y, por su-
puesto, ;alguien iba a poner en
duda la palabra de los ancianos
que dirigen la comunidad? Susana
se vio entre la espada y la pared,
pero optd por seguir fiel a su ma-
rido y a sus propias convicciones
morales, y se negd a los deseos
lujuriosos de los viejos.

Después de un juicio amanado,
la mujer fue condenada a muerte
por adulterio. Pero, de repente,
un joven llamado Daniel, que tenia
el don de profecia, pidié la pala-
bray se comprometié a demostrar
que los viejos mentian y para ello
solicitd que fueran encerrados en
habitaciones distintas. Llamé al
primero y le pregunté: Dime, an-
ciano, ;bajo qué arbol estaba la
pareja cuando tu los sorprendiste?
Y el viejo respondid: Bajo un sico-
moro (2), sin duda. Daniel mandd
llamar al segundo y le hizo la mis-
ma pregunta, a lo que el anciano
contestd: Estaban debajo de un
castafio, estoy seguro. Por des-
gracia para ellos, no habian tenido

tiempo de ponerse de acuerdo en
este detalle tan aparentemente in-
significante.

De estaforma, la mentiray mal-
dad de los dos ancianos quedaron
en evidencia ante los ojos de to-
dos los que formaban la asamblea.
Susana fue liberada y los dos men-
tirosos degradados y condenados
a morir por lapidacion.

Hasta aqui la historia que nos
cuenta la Biblia en el Libro de Da-
niel, capitulo 13. Este argumento,
como tantos otros de similar ex-
traccion, ha dado origen a nume-
rosas obras de arte, entre las que,
dada la brevedad del espacio, sélo
seleccionaremos unas pocas:

1. GUERCINO: Susana y los
viejos.1617. Museo del Pra-
do. Madrid.

Ludovico Carracci, también
apodado Il Guercino, fue un pin-
tor muy influido por el estilo ve-
neciano, en la composicién y en
el color. De la escuela de Venecia
toma esa suavidad cromética, asi
como el contraste vibrante de las
luces que resaltan en las figuras en
medio de un entorno de atarde-
cer y penumbra. Susana aparece
totalmente ajena a lo que se le
viene encima, concentrada en la
limpieza de su cuerpo. Ya ha sali-
do del bafio y se estd masajeando
las piernas, seguramente con al-
gun aceite. Mientras tanto los dos
ancianos se han ido acercando
por la parte izquierda y se quedan

boquiabiertos ante el espectacu-
lo de la belleza. Mientras uno se
regodea en la contemplacion del
desnudo femenino, el otro, curio-
samente, se vuelve hacia nosotros,
los espectadores, y nos advierte
que mantengamos silencio, para
no espantar a la presa.

La arquitectura es barroca, en
una concesion clara al anacronis-
mo y muestra, con sélo unos po-
cos detalles, la condicion adine-
rada de la mujer. Tanto la balaus-
trada de méarmol como la abun-
dancia de arboles y las esculturas
de la derecha nos lo indican con
claridad. Su cuerpo se encuentra
totalmente relajado a consecuen-
cia del bano reparador tibio a la
caida de la tarde. La agitacion se
incuba exclusivamente en la parte
izquierda del cuadro, y esta provo-
cada por la pasién y las malas ten-
dencias. Los mismos ancianos que
eran los encargados de velar por
la virtud de la gente de su pueblo
se han convertido en corruptores.
Sus trajes de colores vivos nos ex-
presan que, a pesar de su edad,
aln mantienen la fogosidad de la
madurez. Son jévenes encerrados
en cuerpos de viejos. De ahi viene
su conducta inmadura y casquiva-
na.

2. REMBRANDT: Susana sor-
prendida por los ancianos.
1647. Staatliche Musen, Ber-
lin.

En esta version de Rembran-
dt, pintada unos afos después,
el artista holandés es mucho mas
explicito. Los viejos, llevando més
adelante su atrevimiento, ya no se
cortan ni un pelo y se acercan has-
ta el mismo borde de la piscina,
a la que Susana estd a punto de
entrar. Uno de ellos, el mas joven
-seguramente porque puede an-
dar mas rapido-, ha llegado has-
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ta la mujer y le estd agarrando el
escaso trozo de tela que la cubre,
intentando quitarselo para descu-
brir el cuerpo desnudo.

El ambiente de los jardines,
aunque aparece muy desvaido por
la técnica sugerente y atmosférica
de Rembrandt, denota, como en
la obra anterior, un nivel econémi-
co notable. La misma sensacién de
riqueza nos producen los vestidos
que reposan sobre una mesa de
piedra al lado derecho. Susana, in-
capaz por verglienza y timidez de
enfrentarse a sus acosadores, nos
mira con temor y como solicitando
ayuda. Al mismo tiempo, su mira-
da es un recurso de primer orden
para implicar a los espectadores
en el drama que estd a punto de
suceder en la pintura.

Este es uno de los temas pre-
feridos por el pintor holandés, a
juzgar por las numerosas versio-
nes que de él fue haciendo a lo
largo de su vida. En todos los ca-
sos representa, invariablemente,
el triunfo de la inocencia sobre la

maldad.

3. RUBENS: Susana y los vie-
jos. 1620. Col. privada. Gine-
bra.

El pintor flamenco Pedro Pa-
blo Rubens también realizé varias
versiones de este tema biblico. Ya
conocemos la aficion que tenia
este artista a representar las car-
naciones de los desnudos feme-
ninos. De entre las varias obras
que pintd, hemos elegido dos.
La primera, es muy clasica en su
representacion. Susana, como en

los cuadros de Rembrandt, se en-
cierra sobre si misma, inclindndose
para ocultar sus vergiienzas, mien-
tras los ancianos le quitan desca-
radamente el lienzo blanco que la
cubre.

Mucho mas interesante resul-
ta la segunda versién de 1610,
(Real Academia de San Fernando,
Madrid). Los dos ancianos han lle-
gado en su osadia hasta la misma
Susana y a empellones le estan
quitando la poca ropa que aun la
tapa. Ella se echa hacia atras de

forma brusca y su rostro muestra
una expresion de miedo ante algo
que prevé inevitable. Las mira-
das de los viejos se dirigen, car-
gadas de lujuria, hacia el cuerpo
espléndido de Susana quien, con
su mano derecha, intenta coger la
sdbana que la cubria para volvér-
sela a echar por encima. Este cuer-
po rollizo, lleno de pliegues y de
protuberancias celuliticas era en
tiempos de Rubens un canon (3)
indiscutible de belleza, al contra-

rio que la moda actual que valora
de forma enfermiza los cuerpos
anoréxicos de las top models de
las pasarelas.

Hay unos cuantos detalles que
nos hablan graficamente del nivel
econdmico de Susana, a causa del
relevante puesto que ocupaba su
marido Joaquin en la sociedad
judia de aquel tiempo: la vistosa
balaustrada de la derecha, en la
que se apoya el mas joven de los
ancianos, la lujosa bata de piel de
leopardo sobre la que esta senta-
da la protagonista, o esa espléndi-
da fuente tallada en mérmol de la
parte izquierda, con un nifio que
juega sobre un delfin, de cuya
boca mana un chorro de agua que
va cayendo a la piscina que, curio-
samente, en esta version no alcan-
zamos a ver.

4. TINTORETTO: Susana en
el banho. Kunsthistorisches
Museum,Viena.

Cerramos este ciclo con una
maravillosa obra del pintor vene-
ciano Tintoretto. En ella Susana,
totalmente ajena al peligro que la
acecha, disfruta de la sensacion
que sigue al bafno. Sentada al bor-
de de la piscina, se entretiene en
acariciarse la pierna, mientras se la
seca con una toalla al tiempo que,
con un punto de vanidad, admira
su propia belleza en el espejo que
ha colocado enfrente, apoyado
contra un muro de seto. Junto al
espejo se encuentra un frasco de
perfume, un peine, un alfiler para
el pelo y algunos collares y pen-
dientes. Es llamativo el tocado de
la mujer, formado por finas trenci-
llas primorosamente entrelazadas
unas con otras. Todo ello da cuen-
ta de su rango social.

El cuerpo de Susana es es-
pléndido, con una estructura cor-
poral tipicamente manierista (4),
pues de este pintor se dice que
se inspiraba en las figuras de Mi-
guel Angel. Los miembros estan
alargados y la cabeza resulta leve-
mente pequefia. Ambos son de-
talles que conformaban el nuevo



canon de belleza que inaugurara
el Manierismo, que en pintura es
la antesala del Barroco.

Al fondo, entre una auténtica
exposicion de arboles exdticos,
junto a otro pequeno estanque en
el que nadan algunos patos, apa-
rece la figura de uno de los ancia-
nos voyeurs (5), escondido tras el
seto. El otro esta estratégicamen-
te solapado en el rincén inferior iz-
quierdo , tirado por tierra y oculto
tras el seto. Ambos viejos aguar-
dan el momento mas oportuno
para echarse sobre la descuidada
presa. Pero, a la larga, sabemos
que la verdad y la fidelidad triun-
faran sobre la mentira y las bajas
pasiones...

5. TINTORETTO: Susana y los
viejos. 1557. Museo del Pra-
do, Madrid.

Este cuadro supone otra vuelta
de tuerca en el relato biblico con
respecto a los anteriores. Susana
se nos muestra ya directamente
acosada por los dos viejos, uno
de los cuales lleva su atrevimiento
hasta ponerle la mano en el pecho.
El otro, mientras tanto, en una acti-
tud tipicamente manierista y poco

natural, intenta con razonamientos
y buenas palabras convencer a la
mujer de que le interesa ceder a
sus deseos. En esta versién se sos-
layan la piscina y cualesquiera otros
detalles lujosos, presentes en las
obras anteriores y se centra la aten-
cién en los tres personajes y un par
de enramadas que actlan como
fondo y contraste para resaltar el
espléndido cuerpo femenino.
Parece que esta vez la mucha-
cha no tiene escapatoria y que
estd definitivamente perdida. No
obstante, como contamos al prin-
cipio, la verdad terminé abriéndo-
se camino y los viejos verdes fue-
ron castigados como merecian. Y
recordemos que los antiguos no
se iban con chinitas a la hora de
juzgar y castigar a los que acusa-
ban a un inocente... Ojo por ojo y
diente por diente, se decia.
Como curiosidad final, este
cuadro fue comprado por Velaz-
quez en uno de sus viajes a ltalia
y entré a formar parte de las co-
lecciones reales, las mejores y mas
amplias de su tiempo en el tema
de pintura clasica. La mitad de
esas colecciones —la otra mitad fue
destruida por un incendio- forman
lo que hoy conocemos como el
Museo del Prado, posiblemente la
mejor pinacoteca (6) del mundo.
Y asi llegamos al final de esta
narracion gréfica. Sin duda habra
en la historia del arte cuadros que
representen el juicio contra Su-
sana, y las contradicciones de los
viejos ante el profeta Daniel, pero
su interés no es en absoluto com-
parable al de las obras expuestas

en este corto relato. La inmensa
mayoria de los artistas han dedi-
cado su creatividad y su oficio a
representar de forma magistral el
cuerpo desnudo de la mujer y éste
es, por supuesto, el tema preferido
por el arte a través de los siglos.
En ese cuerpo todos hemos
germinado, de él hemos nacido
todos y en él se encuentran nues-
tras raices y nuestra razén de ser.
Por algo, a finales del siglo XIX, el
pintor francés Courbet pintd un
pequefio cuadro titulado El ori-
gen del mundo (Museo de Orsay,
Paris), de un realismo tan crudo
que llegd a ser tildado de porno-
gréfico, condenado como tal y re-
tirado de la observacion publica.
Pero ésa ya es otra historia...
Ignacio Garcia Garcia
Doctor en Bellas Artes

NOTAS:

(1) Se llama gerontocracia al tipo
de gobierno ejercido por los mas ancia-
nos de una comunidad. Era muy utiliza-
do en las sociedades primitivas, pues a
los mayores en edad se les suponia una
mayor sabiduria y autoridad.

(2) Una clase de higuera que se da
mucho en la zona de Oriente Medio,
puesto que aguanta muy bien la se-
quia.

(3) Un canon es un modelo o pro-
totipo, algo en lo que nos fijamos para
decidir si algo es de mayor o menor
calidad o nivel. Como se puede ver
concretamente en este parrafo, el
canon de belleza ha estado y sigue
estando en permanente evolucién a
través de los tiempos.

(4) Estilo artistico que represen-
ta las figuras en poses amaneradas o
poco naturales, sometiéndolas ademas
a un alargamiento de las proporciones
para buscar el efecto de elegancia o
belleza. Nacié con Miguel Angel y es
llevado a su culmen por el Greco.

(5) El voyeurismo es una desvia-
cién de tipo sexual consistente en
buscar deleite espiando a escondidas
a otras personas.

(6) Una pinacoteca, a diferencia de
un museo, alberga sélo colecciones de
pintura. El Prado es una pinacoteca; el
Louvre de Paris es un museo porque,
ademas de pintura, muestra escultura,
antigiiedades y artes decorativas.
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FLORIDABLANCA,
DOSCIENTOS ANOS DESPUES.

onmemoramos el dos-

cientos aniversario de la

muerte de José Mofino y
Redondo, Conde de Floridablan-
ca, el murciano, seguramente con
Saavedra Fajardo, mas universal
de nuestra historia. No en vano
fue el primer secretario de Estado
desde febrero de 1777 hasta su
“derrumbamiento” politico -tal
como lo llamé el historiador Caye-
tano Alcazar- en febrero de 1792.
Este abogado laborioso, calcula-
dor y conocedor de los hombres
“ciencia que suple otras muchas y
no se suple con ninguna” —escri-
bi6 Menéndez Pelayo — nacié en
Murcia el 21 de octubre de 1728
y bautizado en la parroquia de
San Bartolomé, fue el mayor de
los cinco hijos habidos en el matri-
monio formado por José Mofino,
escribano del Obispado, y Josefa
Redondo. Su infancia trascurrié
en el barrio de San Juan. Hizo
sus estudios en el Seminario de
San Fulgencio y en la universidad
de Orihuela. En 1741 regres6 a
Murcia para desempenar una de
las dos catedras de derecho civil
que el Cardenal Belluga habia do-
tado al seminario conciliar de San
Fulgencio. En 1748 recibe el titu-
lo de abogado de los Consejos y
Tribunales de Corte. Sus primeros
anos de abogado en Madrid le
permitieron adquirir cierto presti-
gio, trabajando para importantes
familias como las de Osuna y Alba
y también algunas ganancias que
invirti6 comprando una hacienda
en Alquerias llamada “Florida-
blanca” cuyo nombre escogeria
cuando, en octubre de 1773, se le
concedié el titulo de Conde en re-
compensa a su labor diplomatica
en Roma. Hasta los 38 afios ejercid
como abogado de gran prestigio
por su sdlida formacién juridica,
destacando su perfil de “hombre
nuevo” adecuado a los aires que

Conde de Floridablanca (1788). Mu-
seo del Prado.

debian presidir la actuacién de los
empleados al servicio de la mo-
narquia.

l.- Floridablanca regalista

Efectivamente, los informes
juridicos, memoriales y demas es-
critos que conocemos de su acti-
vidad como letrado rezuman ya lo
maés granado del pensamiento re-
galista del momento. En 1761 -tal
y como apunta Hernandez Franco-
el rey de Espanfa le hizo merced de
los honores de alcalde de Casa y
Corte. El hecho de que en 1765
Floridablanca, bajo el seudénimo
de Antonio José de Dorre, escri-
biera una carta apologética ensal-
zando el Tratado de la Regalia de
Amortizacién de Pedro Rodriguez
de Campomanes, es mas que sig-
nificativo, pues con ello se acerca-
ba a uno de los hombres mas re-
levantes del reformismo ilustrado
de nuestro siglo dieciocho. Cam-
pomanes es paradigmético expo-
nente de la politica de reformas
durante el reinado de Carlos lII,
ordenada a minar y cuestionar la

legitimidad de los privilegios de la
Iglesia. Las relaciones entre las dos
republicas, la civil y la eclesiastica,
eran cada vez mas complejas. Los
clérigos se debatian entre la leal-
tad al principe y a la cabeza visible
de la Iglesia: el papado. El acen-
drado regalismo de los ministros
obligaba a tomar partido, convir-
tiéndose al final en una cuestién
de Estado. Es asi que, en este
achique de espacios del mundo
eclesiastico, al que se ahadia tam-
bién el de la nobleza es, donde se
va a desenvolver la actividad de
José Monino y Redondo.

Las regalias se consideraban
los derechos que tenia el monar-
ca para intervenir en materia ecle-
sidstica, no extrana por tanto que
el concepto eclesial de Campoma-
nes se redujera a considerar que la
Iglesia debia actuar solamente en
materia estrictamente espiritual,
siendo la potestad de ésta, exhor-
tativa y paternal, y no coercitiva y
contenciosa. Monino con mayor
suavidad, siempre le acompand
en este pensamiento.

Il.- Su gestién politica

a).-Fiscal del Consejo de Castilla
y embajador en Roma

En el afo 1766 y sin duda con
el apoyo de Campomanes, se in-
corpordé al Real y Supremo Conse-
jo de Castilla, alto tribunal de justi-
cia y de gobernacion, estrenando-
se como juez comisionado de las
pesquisas acerca de los alborotos
sucedidos en Cuenca subsiguien-
tes al famoso motin de Esquilache.
Alli -al decir de Dominguez Ortiz-
se desempend con locura cesarea
por la firmeza con que dirigié sus
pesquisas e interrogatorios, de los
que resultaron 58 culpables. Ape-
nas acabada su labor fue designa-
do el 31 de agosto de 1766 fiscal
de lo criminal, un puesto clave para



desarrollar el programa reformista
junto a Campomanes en la fiscalia
de lo civil, Aranda en la presiden-
cia del Consejo de Castilla y Roda
en la secretaria del despacho de
Gracia y Justicia.

Mofino cumplia perfectamen-
te todos los requisitos para des-
empenfar la defensa de la justicia
real, del bien comun y la utilidad
y felicidad publica que correspon-
dian al empleo de la fiscalia; buen
regalista, buen conocedor de
nuestra historia y con una excelen-
te preparacion en derecho canéni-
co, romano y civil que le conferia,
igual que al abogado asturiano,
un perfil de tecndcrata jurista y
humanista.

El 19 de mayo de 1769 fue
elegido el cardenal franciscano
Ganganelli como papa Clemente
XIV de quien se esperaba llevara
a cabo la extincién de los jesuitas,
no obstante durante dos afios y
medio dio muestras de retrasar
el asunto. Es entonces cuando
Carlos Ill nombré como ministro
interino en Roma a “Don José
Mo#ino, fiscal de mi Consejo de
Castilla...buen regalista, pruden-
te y de buen modo y trato, pero
firme al mismo tiempo y muy per-
suadido de la necesidad de la ex-
tincion de los jesuitas, pues, como
todo ha pasado por sus manos, ha
visto cuan perjudiciales son y cuan
indispensable es el que se haga”
Mohnino llegé a Roma el 4 de julio
de 1772 y suaviter in modo, for-
titer in re y festina lente acosé al
Papa siguiendo fielmente las ins-
trucciones del Rey. Aprovechd las
audiencias para arrancarle el bre-
ve de extincion de los corvinos —
denominaciéon que el propio papa
daba a los jesuitas- y le arrancé la
minuta de la bula de extincién in
forma brevis que fue impresa en la
propia embajada espanola y que
el 21 de junio de 1773 termind
firmando Ganganelli. De forma
inmediata recibié el diplomatico
murciano su recompensa: el otor-
gamiento del titulo de Castilla, a
lo que respondié en septiembre
de 1773 de esta manera: "En lo

El conde de Floridablanca, de Fran-

cisco de Goya. 1783. Coleccién del
Banco de Espana.

que toca a la denominacién del ti-
tulo con que el rey quiere honrar-
me, me parece tomarlo de un pe-
dazo de tierra que posee mi casa,
llamado Floridablanca; en esto me
acomodo a lo que tal vez agrada-
ra a los mios. A mi me bastara la
denominacién de conde; soy poco
versado en estas cosas”

Dos anos mas estuvo Florida-
blanca en Roma, tras la muerte de
Clemente XIV, acaecida en sep-
tiembre de 1774, intervino activa-
mente en la eleccién del siguiente
papa. Resulté electo el cardenal
que habia seleccionado el recién
nombrado conde: Angelo Braschi
que tras mas de doscientas treinta
votaciones, ocuparia finalmente
la tiara pontificia el 15 de Febre-
ro de 1775 con el nombre de Pio
VI. Con él, seguin Floridablanca, se
aseguraba el sostenimiento de la
extincion de la Compania, la co-
bertura de las regalias y la entera
complacencia con la corte de Ma-

drid.

b).-Primer Secretario de Estado
En febrero de 1777 el conde
de Floridablanca fue nombrado
primer secretario de Estado, cargo
al que se afiadia el nombramiento
de Superintendente General de

Correos y Caminos y Postas, Bie-
nes mostrencos y vacantes, desde
1782, también ocupd interina-
mente la cartera de Gracia y Jus-
ticia hasta 1787 y la supervision
directa de la creada por él, Super-
intendencia General de Policia. El
Conde inauguré un periodo de
gobierno de quince ahos en cuya
gestion de asuntos internos y ex-
ternos dejara una huella indeleble
en la historia de Espana.

La diplomacia desplegada du-
rante su mandato aposté decidi-
damente por un horizonte inter-
nacional que buscase la paz. Para
ello los intereses de Espana iban
dirigidos fundamentalmente a ga-
rantizar el equilibrio americano a
través de una politica distante de
Inglaterra y lejos de Francia en lo
que se refiere a disfrutar de la ma-
yor autonomia posible respecto al
Tercer Pacto de Familia y asi po-
der liberarse de conflictos secun-
darios.

Especifica atencion merecieron
las Indias con sus “distantes vasa-
llos” a las que el reglamento sobre
libre comercio de 1778 beneficid
tanto como la reforma del ejército,
la marina y la creacién de Escue-
las de Nautica y pilotaje. Se es-
trené como primer Secretario de
Estado alcanzando acuerdos con
Portugal. Por el tratado de 1° de
octubre de 1777 se resolvié la ad-
quisicion absoluta de Sacramento
y se obtuvieron las colonias de An-
nobdn y Fernando Poo, asi como
la garantia y seguridad del PerG y
resto de América meridional tras
la peligrosa sublevacion de Tupac
— Amaru.

Los subsiguientes acuerdos
con la Puerta Otomana y con las
regencias de Tunezy Tripoli facili-
taban ademas el libre comercio y
la desaparicion de la inseguridad
en las costas, acuerdos que se hi-
cieron extensibles con la propia
Argel. Complemento de lo dicho -
y siempre pensando en el peligro
inglés — respecto de esta politica,
podemos anadir el tratado con el
principe asiatico Hider — Hi- Han,
gracias a cuya amistad se preser-
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varon de la invasién inglesa de las
Islas Filipinas.

Cultivé la buena corresponden-
cia con Rusia, consiguiendo que
la emperatriz Catalina liderara las
naciones neutrales e hiciera rea-
lidad el proyecto de neutralidad
armada, manteniéndose a Suecia,
Dinamarca, Holanda, Rusia, Prusia,
Venecia, Génova y otros en estos
términos al aceptar un nuevo codi-
go general maritimo.

Una nueva lectura del lll Pacto
de Familia debia hacerse sin me-
noscabo de nuestros intereses,
esto es, un pacto de alianza de-
fensiva y ofensiva ligada a la liber-
tad e independencia de nuestra
nacion; y nunca entendida como
dominacién y sin que “se verifique
estrictamente el casus foederis”
porque “la Francia es el mejor
vecino y aliado que tiene o pue-
de tener la Espana y es también
el enemigo méas grande, mas pe-
ligroso y mas temible que puede
tener”. Teniendo en cuenta esto,
la guerra de emancipacién de las
Trece Colonias, para Floridablan-
ca fue simplemente la guerra de
los cinco afos contra Inglaterra.
El conflicto colonial habia comen-
zado antes de 1775, y si Francia
tuvo muy clara desde el principio
la decision de participar al lado de
los colonos americanos, Florida-
blanca apostd por una extremada
prudencia. Antes de entrar en la
guerra, estuvo mas pendiente de
su politica mediterréanea y de ga-
rantizar las condiciones de igual-
dad respecto a Francia a la hora
de aplicar las clausulas del Tercer
Pacto de Familia. Adn asi, la gue-
rra se centré en Europa en la recu-
peracion de Gibraltar y Menorca —
incluso se renuncié a un proyecto
de invasién contra Inglaterra -; y
en América en reordenar la segu-
ridad del gran seno mejicano, con-
trolando el Misisipi y las Floridas,
con gran éxito por cierto. Espana
no reconoceria la independencia
de las Trece Colonias hasta que no
lo hubiera hecho la propia Ingla-
terra.

La defensa de esta politica ex-

terior se encuentra debidamente
justificada en la Instruccién Re-
servada de la que él fue artifice e
inspirador y que Carlos lll estable-
ci6 para que la Junta Suprema de
Estado creada en 1787 observara
en todos sus puntos. Igualmente
de ella se desprende la relacion
y proyectos de la politica interior,
cuya enumeracién necesariamen-
te ha de ser prolija. El espiritu re-
formista se manifestd claramente
en la reforma de la administracién,
en el gobierno de los pueblos, la
hacienda, la fiscalidad, la creacion
de la Junta de Estado, preceden-
te claro del moderno consejo de
ministros, la creacién del Banco
Nacional de San Carlos en 1782,
el fomento de la agricultura y de
la industria acompanada de una
decidida politica agrarista y de
capacitacion técnica, el apoyo a la
creacion de Sociedades Econdmi-
cas de Amigos del Pais — méas de
sesenta en su mandato-, la pro-
teccion del comercio, la creacidon
de compaiias comerciales y la
publicacion de un Censo acom-
panado del Nomenclator o divi-
sién de Espafa en provincias con
el fin de simplificar las diferentes
demarcaciones  administrativas,
proyecto que a fin de cuentas fue
en el que se inspird Javier de Bur-
gos en el siglo XIX. La reforma de
las universidades, la proteccion y
creacion de Academias y estudios
superiores, el establecimiento de
un Jardin Botanico, patrocinio de
expediciones cientificas... Capitu-
lo aparte mereceria la politica de
obras publicas con la construccién
en menos de diez afios de cuatro-
cientas leguas de caminos en to-
das las provincias base de nuestra
actual red viaria, puertos como el
de Aguilas, etc. Por no hablar de
su revisionismo social respecto al
clero, la nobleza, las clases popu-
lares, el campesinado, la integra-
cién de las victimas de la exclusion
social como los pobres, enfermos,
vagos, gitanos... instituyendo Jun-
tas de Caridad, hospicios, casas
de misericordia y demas institutos
de beneficencia.

c). - El llustrado se hace conser-
vador

Floridablanca representa me-
jor que nadie que hay un antes y
un después de la Revolucién Fran-
cesa. Fue duro en sus opiniones y
duro en su actitud ante Francia. Su
actitud belicista y anti-revoluciona-
ria ante la sistematica propaganda
oficial auspiciada por los girondi-
nos, ayudaria a fin de cuentas, a
que la diplomacia francesa se con-
jurase también con los enemigos
de Floridablanca para colaborar
en su derrumbamiento. Es cierto
que la politica con Francia lo me-
diatiza todo jacaso la suspension
de la Pragmaética sobre la ley s&-
lica y el descafeinamiento de las
Cortes de 1789 no es un ejemplo
paradigmatico? ;qué influencia
tuvo la revolucidon entre nuestros
ilustrados? Desde luego las cosas
ya no iban a ser lo mismo, en la
ilustracion carolina, con todas sus
contradicciones, se garantizaba el
patrocinio de la Corona a las re-
formas, mejor dicho, el prestigio
de la Corona mantenia las singla-
duras mas o menos erraticas de la
nave ilustrada. El enorme respe-
to a Carlos Ill desaparece con su
muerte. El primer bloqueo es el
que expresa el propio José Moni-
no con su rechazo claro y contun-
dente del proceso revolucionario
y deja desleida su peculiar politica
ilustrada mantenida por la inercia
del nervio monarquico; es mas,
su acercamiento a posturas ultras,
tradicionalistas y anti-ilustradas,
ponen en evidencia sus mas de
once anos como primer ministro
de Carlos lll. Todo lo bueno de la
ilustracion se olvida en estos mo-
mentos, se pone en suspension de
juicio porque las luces de alarma
que anunciaban la subversién y la
anarquia se habian encendido. La
policia encuentra entonces su sig-
nificado contemporaneo lejos de
su inicial proyecto ilustrado.

d).- 1792: annus horribilis de Flo-
ridablanca.

El decreto de 8 de julio de 1787
creando la Junta Suprema de Es-



tado y el de 16 de de mayo de
1788 sobre honores y distinciones
que afectaban a militares de alta
graduacion, grandes de Espana,
prelados y consejeros, fueron los
que decidieron al partido arago-
nés encabezado por el conde de
Aranda, iniciar el derrumbamien-
to del Conde. Simultdneamente,
aparecen una serie de satiras y fa-
bulas que desacreditaban ante la
opinién publica y de manera har-
to insolente a Modino. Este, ante
la aparicién de la Conversacién
que tuvieron los condes de Flo-
ridablanca y de Campomanes el
20 de julio de 1788y de la fabula
intitulada El Raposo publicada en
un diario de Madrid, reacciond a
los diferentes escritos escribiendo
su Memorial al rey, que resumia
su gestion politica y diplomatica,
concluyendo que le exonerara
del cargo, cosa que Carlos Ill no
sélo rechazd, sino que luego se lo
encomendd a su hijo, y por otro
lado puso en manos del Super-
intendente General de Policia,
Mariano Coldn de Larreategui la
gestion de las oportunas averi-
guaciones para descubrir a sus
artifices, resultando que cuatro
extranjeros eran los autores de las
satiras: el marqués de Manca, sar-
do, Vicente Salucci, toscano, Luis
Timoni, acompanante del emba-
jador turco, y Juan del Turco, tos-
cano también. Todos ellos fueron
arrestados, asimismo se mantuvo
observacién y vigilancia a los con-
des de Aranda y de la Cafada,
dos de los principales enemigos
declarados de Floridablanca. El
18 de junio de 1790, cuando el
Conde pasaba por un callejon que
desembocaba en el patio princi-
pal del palacio de Aranjuez, Paul
Peret se lanzd sobre él gritando:
“IMuera este picaroj” y le hirid
levemente gracias a que el punal
resbald sobre el corddn azul de la
Orden de Carlos Il que llevaba en
su pecho. Paul Peret fue deteni-
do, juzgado y ahorcado en la pla-
zuela de la Cebada de Madrid el
18 de agosto del mismo afo. Este
atentado sélo supuso una tregua

Busto de Floridablanca en el jardin que lleva su nombre.

en el acoso continuo a que estaba
sometido.

Floridablanca quiso dimitir,
para lo cual escribié un largo me-
morial al rey que no lo aceptd,
ratificando de tal manera al conde
que lo recomendd vivamente al
futuro Carlos IV. Conviene recor-
dar aqui que la obra de creacion
de Floridablanca, salvo excepcio-
nes muy puntuales, se redujo alo
que produjo en el ejercicio de sus
funciones o para vindicar su honor
herido como fueron el Memorial,
las Observaciones sobre los escri-
tos y satiras escritos para desacre-
ditarle, la Instruccién Reservada,
las Defensas legales y el Testa-
mento politico, todos, menos éste
ultimo, publicados en la Biblioteca
de Autores Espafioles.

En febrero de 1792 Florida-

blanca fue exonerado de todos
sus cargos. El clima revolucionario
francés empezaba a condicionar
claramente los destinos de la Mo-
narquia espanola y desde luego
influyé en la politica interna como
se demostrd con la crisis ministe-
rial de ese mismo ano. La actitud
de Floridablanca respecto a los
sucesos revolucionarios franceses,
asi como su negativa a aceptar
que la Constituciéon de 1791 hu-
biera sido jurada libremente por
Luis XVI, facilité los planes de Ma-
ria Luisa y Godoy para que el rey
optase por la opcion del conde
de Aranda, eterno rival de Moni-
no y tedricamente bien visto por
sus “amigos” franceses. La histo-
ria es conocida, mientras Aranda
fue secretario de Estado interino
y decano del Consejo de Estado,
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persiguié con sana a Floridablan-
ca, primero haciéndole preso en
la ciudadela de Pamplona y luego
incoandole procesos de responsa-
bilidades politicas.

En la misma madrugada del 28
de febrero de 1792, partié Flori-
dablanca con direccién a Hellin
a casa de su hermano Francisco,
quedando éste en Aranjuez para
atender los efectos y papeles
personales del Conde. El mismo
dia, preocupado por la persisten-
cia de su gestién y con el fin de
dar continuidad a los asuntos que
llevaba entre manos, comienza a
escribir trece memorias o relacio-
nes que haré llegar a la Secretaria
de Estado. Rumeu calificd estos
escritos, que publicé en 1962
como Testamento politico, con-
siderandolo elemento clave para
el conocimiento de la politica del
periodo comprendido entre 1787
y 1792 ya que hace referencia a
secretos de Estado, planes de
actuacion y estado en general de
todos los negocios que pasaban
por su mano. Tras veintiséis afnos
consecutivos de servicio a la mo-
narquia, el conde permanecio tres
meses en Hellin, al tiempo que se
iba fraguando una safiuda perse-
cucién. Mas tarde Godoy suavizd
la cautividad del murciano y, me-
diante un decreto de 4 de abril
de 1794, termind por permitir su
libertad aunque con limitaciones
en relacién al lugar de residencia
y al mantenimiento de contencio-
sos civiles. En 1795 Floridablanca
estd de nuevo en Hellin y al ano
siguiente ya residia en Murcia. Se
alojé durante trece afios en una
humilde celda del convento de los
Franciscanos.

f).- Floridablanca y 1808

La definitiva rehabilitacion del
conde de Floridablanca, esto es,
la completa absolucién de las res-
ponsabilidades politicas, fin del
confinamiento y levantamiento del
embargo de bienes, llegd a través
de un real decreto de 28 de marzo
de 1808. Tras los sucesos del Dos
de mayo proliferaron juntas supre-

mas provinciales que se erigieron
a lo largo y ancho de la geografia
espanola. Estas, a su vez, declaran-
do finalmente la guerra a los inva-
sores, asumieron la direccion poli-
tica y movilizaron a la poblacién. El
conde de Floridablanca fue nom-
brado miembro de la recién cons-
tituida Junta Suprema de Murcia,
a la que insufla desde el principio
el criterio de integracién y el con-
cepto de patria mayor. En agosto
fue elegido como representante
de la de Murcia en la Junta Central
constituida en Aranjuez que a su
vez eligio al viejo conde de ochen-
ta aflos como su presidente al que
se le otorgd el titulo de Su Alteza
Serenisima. En diciembre, y ante
el avance napolednico, la Junta
se reconstituyd en Sevilla. Florida-
blanca como presidente de ella y
por tanto virtual “jefe del Estado”,
tratd en todo momento de insuflar
su innato criterio centralista. La
presidencia de Floridablanca en
los apenas tres meses que la ocu-
po, se caracterizé por conseguir a
toda costa la unidad y el concep-
to de patria mayor, no podemos
ir mas lejos, ni da para mas tan
corto espacio de tiempo, por eso,
reconocido su caracter conserva-
dor, las referencias histéricas a su
quehacer se han reducido a resal-
tar las viejas actitudes del conde,
alimentadas en sus veintiséis anos
con responsabilidades de gobier-
no, quince de ellos como dueno y
sefior de los destinos de la Monar-
quia. La ajetreada huida a Sevilla
y la pesada carga de responsabili-
dad que le tocé llevar agravaron
sus achaques de anciano. Asi, a las
seis de la manana del dia 30 de
diciembre el conde expiraba tras
dedicar sus Gltimos cansados dias
a las tareas del gobierno y a la li-
bertad de Espafa. Enterrado con
honores de infante en la catedral
de Seuvilla, sus restos fueron tras-
ladados finalmente a la iglesia de
San Juan de Murcia.

F. Javier Guillamén Alvarez
Catedrético de la Universidad
de Murcia
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Conceptualizacion y evaluacion de las

competencias. Hacia un modelo educativo

por competencias

no de los grandes retos

actuales en las etapas

educativas de Educacion
Primaria, Educacion Secundaria
y Educacién Superior consiste en
efectuar el trénsito hacia un mo-
delo de docencia mas centrado en
los procesos de aprendizaje de los
estudiantes y que facilite el desa-
rrollo de competencias, lo cual va
mas alla de la asimilacién por parte
del alumnado de una multitud de
conocimientos de la que apenas se
encuentra una utilidad mas allad de
su paso por la institucion educativa.

Surge, pues, un nuevo modelo
educativo en el que los procesos de
ensenanzay aprendizaje estan orien-
tados hacia el desarrollo de compe-
tencias. Por ello, todos los elemen-
tos del curriculum van a planificarse
y desarrollarse interactivamente en
funcién del tipo de competencias
que queramos que desarrollen los
estudiantes (Biggs, 2004).

Este modelo competencial pue-
de encarnar un grave peligro si con-
sideramos que la adquisicion de
competencias supone un proceso
meramente operacional. No se trata
Unicamente de saber hacer bien las
cosas, sino de comprender e inte-
riorizar por qué las hacemos y para
qué.

Respecto al concepto de com-
petencia, no es facil llegar a una
definicién exacta del término, debi-
do principalmente al componente
multidimensional de la misma, ya
que en ella interactdan elementos
aptitudinales, comportamenta-
les, contextuales y sociales (Colas,
2005), a los que se le une la propia
experiencia del individuo.

En lo que si coinciden la mayo-
ria de los autores que estudian el
concepto de competencia es que
en el mismo se combina el saber,
con el saber hacer y el saber ser y

estar de la persona que se supone
posee una determinada competen-
cia (figura 1).
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Saber ser
y estar

Figura 1. Componentes de las compe-
tencias

La formacion basada en compe-
tencias pretende ser comprensiva,
flexible, motivadora, integrada y de
calidad, donde lo mas importante
es lo que aprenden los estudiantes,
asi como para qué lo aprenden y
cémo lo aprenden. En este sen-
tido, tenemos la responsabilidad
de garantizar en nuestros alumnos
el desarrollo de los distintos com-
ponentes de las competencias, es
decir, el saber, el saber hacer y el
saber ser y estar. El “saber” lleva-
ra al estudiante al dominio de los
conocimientos tedricos y practicos
que posteriormente reclamaréd su
desarrollo personal, social y profe-
sional. El “saber hacer” supone la
aplicacion practica y operativa del
conocimiento y conlleva la adqui-
sicién de una serie de habilidades,
destrezas, procedimientos y habitos
que garanticen su calidad produc-
tiva al entremezclarse con los co-
nocimientos. Por uUltimo, el “saber
ser y estar” conlleva el desarrollo
de aptitudes personales, actitudes,
comportamientos, normas y valo-
res, concebidos como una forma
de percibir y vivir, que le permitiran
integrarse en la sociedad poniendo
en practica habilidades sociales y
asumiendo responsabilidades.

Teniendo en cuenta que, de ma-
nera globalizada, el saber se refiere

a los conocimientos, el saber hacer
a las habilidades y el saber ser y es-
tar a las actitudes, podemos definir
la competencia como la capacidad
para seleccionar y movilizar cono-
cimientos, habilidades y actitudes
para responder con éxito a una
determinada situacion. En palabras
de Collins (2007): “la competencia
es la integracion de conocimientos,
habilidades y actitudes de forma
que nos capacite para actuar de
manera efectiva y eficiente”. Por
lo tanto, la competencia posee un
enfoque integrador, no lineal. No
es Unicamente un conocimiento, ni
una habilidad, ni una actitud, sino
que supone el uso de operaciones
mentales complejas en las que se
produce una combinacién dindmi-
ca de atributos que juntos permi-
ten desempenar eficazmente una
tarea (Le Boterf, 2001), al tiempo
que se es consciente de por qué y
para qué se hace. La competencia
supone una integracién interactiva
de las propias caracteristicas de la
persona, de su formacién y de su
experiencia. Para Mateo (2007), ad-
quirir una competencia es algo mas
que poseer una habilidad respecto
a un dominio concreto, implica re-
gulacién, monitorizacién y capaci-
dad de iniciativa en el uso y desa-
rrollo de dicha habilidad y sobrepa-
sa su aplicacién mecanica, ya que
conlleva interacciéon, mediacion y
gestion entre el conocimiento y la
realidad fisica, social y cultural del
contexto en el que se actda. Por lo
tanto, el desarrollo competencial
supone conjugar contenidos curri-
culares con contextos de realidad y,
sOlo de la interaccidn entre ambos,
se genera su uso funcional.

Las competencias se diferencian
conceptualmente de los objetivos
en que, mientras que éstos cons-
tituyen una intencion, las primeras
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son resultados de aprendizaje. En
cuanto a su formulacién, un obje-
tivo puede expresar la adquisicion
de sdlo un concepto, una habilidad
o una actitud, mientras que la com-
petencia, como hemos sefalado
anteriormente, integra el saber con
el saber hacer y el saber sery estar.
Deben redactarse de forma clara y,
para asegurar su viabilidad, han de
ser coherentes con la duracién de
la materia.

En lo que respecta a la Educa-
cién Secundaria, el Real Decreto
1631/2006 de 29 de diciembre,
por el que se establecen las ense-
fanzas minimas correspondientes
a la Educacién Secundaria Obliga-
toria, pone de manifiesto la incor-
poracion de competencias basicas
al curriculo, que hacen referencia a
los aprendizajes que deben haber
adquirido los alumnos al terminar
esta etapa educativa para poder lo-
grar su realizacién personal, ejercer
como ciudadanos activos, incorpo-
rarse a la vida adulta de manera
satisfactoria y ser capaces de desa-
rrollar un aprendizaje a lo largo de
toda su vida. Se trata de adquirir
aprendizajes basicos con caracter
general que permitan al alumnado
entender el mundo y participar en
sociedad. Las competencias basicas
construyen las bases del aprendiza-
je y estan referidas fundamental-
mente a la capacidad de aprender
a aprender.

Hay que anadir que no existe
una correspondencia univoca entre
las competencias basicas a desarro-
llary las &reas del curriculo, sino que,
en mayor o menor medida, con to-
das ellas se puede contribuir a que
los estudiantes adquieran dichas
competencias. En este sentido, a la
hora de planificar las competencias
es fundamental el trabajo colabo-
rativo entre todos los departamen-
tos, ya que, lo importante es que el
alumno adquiera las competencias
finales, para lo cual el profesorado
se sirve de las distintas areas y ma-
terias para favorecer la adquisicién
de tales competencias.

Por otra parte, existen distintos
niveles de desarrollo de una com-

petencia. Por ejemplo, si nos refe-
rimos a la competencia en comu-
nicacion linglistica, ésta empieza
a desarrollarse desde que el nino
comienza a emitir sus primeros bal-
buceos, y adquiere distintos niveles
de ejecucion seglin va evolucio-
nando, e incluso podriamos decir
que la competencia siempre puede
perfeccionarse a lo largo de toda
la vida. Asimismo, dentro de las
competencias encontramos lo que
denominamos  subcompetencias
y unidades de competencia. Por
ejemplo, supongamos que dentro
de la competencia social y ciuda-
dana, tomamos la subcompetencia
trabajo en equipo. Dentro de la
misma, se pueden diferenciar las
siguientes unidades de esta com-
petencia -subcompetencia- :

e Expresar las propias ideas, escu-
char las ajenas y respetarlas.

e Aceptary desempefiar el rol y la
responsabilidad asignada den-
tro del grupo.

e Respetar el turno de palabra,
saber dialogar y negociar para
llegar a acuerdos.

e Valorar y defender conjunta-
mente los intereses individuales
y los del grupo.

e Ser capaz de tomar decisiones y
de resolver los conflictos gene-
rados.

e Aceptar las diferencias y reco-
nocer la igualdad de derechos
dentro del grupo, etc.

Como vamos a ver seguidamen-
te, estas unidades de competencia
pueden convertirse en criterios de
evaluacién que nos ayuden a valorar
la adquisicién de las competencias.

PROCEDIMIENTOS PARA EVA-
LUAR COMPETENCIAS

Dentro de este modelo com-
petencial, la evaluacion es uno de
los elementos del curriculo que, en
continua interrelacion con el resto,
debe ir encaminada a poner de
manifiesto el logro de competen-
cias previamente determinadas.
Por ello, al planificar las competen-
cias que queremos que desarrollen
nuestros estudiantes, no sdélo de-

bemos pensar en como ensenarlas,
sino también en cémo evaluarlas.
La evaluacién la entendemos
como un proceso sistematico, in-
tencional y continuo de recogida de
informacion, analisis, interpretacion
y valoracién de la misma, en base a
criterios, que conduzcan a una toma
de decisiones en relacion con el ob-
jeto evaluado (Garcia Sanz, 2003).
El hecho de que la evaluacion sea
continua, conlleva que ésta sea rea-
lizada antes, durante y después del
proceso de ensefanza y aprendiza-
je, lo cual, a su vez, implica que la
misma haya de referirse tanto a la
adquisicion de competencias por
parte de los estudiantes como a la
forma de desarrollar la accién do-
cente por parte del profesorado.
De acuerdo con Mateo (2007),
el proceso evaluativo debe aportar
informacién proveniente de las ob-
servaciones directas de las ejecu-
ciones realizadas por los estudian-
tes y ha de estar orientado, no a la
reproduccion de la respuesta, sino
a la construccién de la misma me-
diante razones que expliquen el por
qué de dicha respuesta. Para ello,
las actividades evaluativas deben
reflejar aquellos contenidos sujetos
a evaluacidon que son verdadera-
mente importantes para el aprendi-
zaje del alumnado, es decir, los que
ponen de manifiesto la adquisicion
de competencias, a la vez que de-
ben constituir un instrumento de
mejora del propio aprendizaje y de
apoyo al proceso de ensefanza.
Por otra parte, para la evalua-
cién del aprendizaje de los estu-
diantes es necesario utilizar una
gran variedad de instrumentos de
recogida de informacién ya que,
como hemos mencionado, la mis-
ma no puede reducirse a compro-
bar una simple reproduccién de
conocimientos, sino que ha de ser
capaz de valorar el desarrollo de las
competencias explicitadas y, por lo
tanto, poner de manifiesto qué sa-
ben los alumnos, qué saben hacer
y cémo saben ser y estar. En este
sentido, el examen no puede cons-
tituir el Unico medio para valorar el
aprendizaje, sino que éste puede



convivir con otros procedimientos
de evaluacién mas innovadores (fi-
gura 2). Ello contribuird a que los
estudiantes, ademas de poner de
manifiesto lo que han aprendido,
lo demuestren de modo eficiente.
Asimismo, es fundamental que el
alumno reflexione acerca de lo que
ha aprendido mediante procesos
metacognitivos -conocimiento del
conocimiento- que le permitan to-
mar conciencia de lo que sabe y de
lo que sabe hacer.

Por otra parte, también es
aconsejable la utilizacion de proce-
dimientos de autoevaluacion, eva-
luacion reciproca entre estudiantes
y coevaluacion entre profesorado y
alumnado. Todo ello referido tanto
al trabajo individual como grupal.

Para evaluar las competencias
es necesario tener unos referentes
observables que nos ayuden a valo-
rar su adquisicion. Estos referentes,
como se ha mencionado anterior-
mente, son los denominados crite-
rios de evaluacion, los cuales pue-
den formularse facilmente a partir
de las unidades de competencia.
Por ejemplo, podemos afirmar que
el alumno sabe trabajar en equipo
si es capaz de expresar las propias
ideas, de escuchar las ajenas, de
respetarlas, de aceptar su rol, de
asumir su responsabilidad, de res-
petar el turno de palabra, de saber
dialogar y negociar para llegar a
acuerdos, de defender conjunta-
mente sus intereses y los del grupo,
de tomar decisiones, de resolver
conflictos, de aceptar las diferen-
cias, de reconocer la igualdad de
derechos dentro del grupo, etc.

A continuacidon presentamos
algunas técnicas e instrumentos
de recogida de informaciéon que
resultan adecuados para evaluar el
logro de diferentes tipos de com-
petencias (Garcia Sanz, 2008).

El examen

El examen es el instrumento
de evaluacién méas conocido y uti-
lizado para evaluar el aprendizaje
de los estudiantes en sus distintas
modalidades: oral o escrito, abier-
to o cerrado y tedrico o practico.

Portafolios

Trabajos

b :

Exposiciones
(Escalas observacién)

Simulaciones

(Escalas observacién)

de recogida de
informacion

Entrevistas

.- (Registros)

Examen

Figura 2. Instrumentos para evaluar competencias

El modelo por competencias no
implica la desaparicion total de
este procedimiento de evaluacién,
pero el examen es un instrumen-
to valido para evaluar conceptos
y algin procedimiento, por lo que
las competencias con un alto com-
ponente en habilidades, destrezas
o actitudes tendran que evaluarse
con otros instrumentos de recogida
de informacién.

Los trabajos

Los trabajos varios -de investi-
gacion, de reflexion, de estudios de
casos, de resolucién de problemas,
proyectos, informes, etc.- constitu-
yen un procedimiento muy adecua-
do para poner en practica lo que
se ha aprendido, es decir, reflejan
bastante acertadamente el saber
hacer de los estudiantes. Ademas,
si el trabajo se realiza en pequenos
grupos y se solicita una autoevalua-
cién grupal del trabajo, asi como
una autoevaluacién individual, en
funcién de la aportacién de cada
alumno, y una evaluacién recipro-
ca realizada por cada miembro del
grupo dirigida al resto, la realizacion
del trabajo en cuestion va a permitir
evaluar también el saber ser y estar
de los estudiantes, ya que la ejecu-
cién de dicho trabajo asi entendida
pone de manifiesto el desarrollo de
algunas competencias con un alto
componente actitudinal.

Las exposiciones
Las exposiciones individuales o
grupales constituyen un adecuado

complemento de los trabajos es-
critos. En ellas los estudiantes pue-
den demostrar su capacidad de
comunicacién oral, ademés de la
escrita ya puesta de manifiesto en
la redaccidn del trabajo. Mediante
las exposiciones, el alumnado de-
muestra su capacidad para hablar
en publico, venciendo su timidez y
miedo al ridiculo. Ademas, consti-
tuyen una oportunidad para los es-
tudiantes para poner de manifiesto
su competencia en el manejo de las
tecnologias de la informacion vy la
comunicacion, asi como la capaci-
dad de planificacién y organizacion
del tiempo. Es muy convenien-
te que tras la exposicion de cada
alumno o grupo de alumnos, se
otorgue un tiempo para que, tan-
to el profesor como el resto de la
clase puedan realizar preguntas o
cuantas consideraciones quieran
efectuar acerca del trabajo expues-
to. Ello permitira evaluar también la
capacidad de respuesta de quienes
exponen -poniendo de manifiesto
su grado de profundizacién en los
contenidos presentados- asi como
la capacidad de aceptacion de las
criticas efectuadas.

Las simulaciones

Las simulaciones pueden utilizar-
se tanto como estrategia metodolé-
gica para el aprendizaje como técni-
ca para la evaluacién. Constituyen el
procedimiento mas adecuado para
adquirir un compromiso directo con
la identidad, desarrollo y ética per-
sonal. En el dambito de la educacion
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suelen aplicarse mediante un rol-
playing en donde cada uno de los
participantes adquiere un rol que se
corresponde con la realidad. Reali-
zandose de modo parecido a como
se ha mencionado con las exposi-
ciones, pueden ayudar a adquiriry a
poner de manifiesto el desarrollo de
muchas competencias, realizando
un mayor acercamiento al quehacer
cotidiano de la vida real.

Hay que tener en cuenta que
el examen y los trabajos son, por si
mismos, instrumentos de recogida
de informacion para la evaluacion,
pero las exposiciones y las simula-
ciones son técnicas que necesitan
de algun tipo de registro para plas-
mar la informacién que proporcio-
nan. Ademéas de las grabaciones,
para registrar dicha informacién es
muy eficaz elaborar algin instru-
mento incluido dentro de las téc-
nicas de observacion de naturaleza
cerrada como puede ser una lista de
control o una escala de estimacion
numérica o gréfica. Las listas de con-
trol consisten en reflejar por escrito
la conducta o rasgo a observar en
el estudiante, que forma parte de la
competencia a evaluar, y registrar,
mediante SI/NO su presencia o au-
sencia. Las escalas de estimacién, no
sblo permiten registrar la presencia
o0 ausencia de una conducta o rasgo
del alumno, sino también la intensi-
dad con la que los mismos se dan.
Si la escala es numérica, la intensi-
dad se registra mediante un nimero
de una escala tipo Likert (12 3 4...).
Si la escala es gréfica, la intensidad
se registra mediante una escala de
categorias (nunca, a veces, frecuen-
temente, siempre). Dichos instru-
mentos estaran a disposicion del
profesorado y del alumnado, para
que éstos puedan recoger la infor-
maciéon que posteriormente sera
analizada, interpretada y valorada
para la toma de decisiones.

La entrevista

Las entrevistas individuales o
grupales constituyen una técnica
muy adecuada para utilizar con los
estudiantes o sus padres durante
las sesiones destinadas a tutoria. En

las entrevistas el profesor conversa
cara a cara con los estudiantes -o
con sus padres-, con una determi-
nada intencién. En este sentido,
entre las funciones destinadas a la
tutoria, puede incluirse la de rea-
lizar un seguimiento del trabajo y
el aprendizaje adquirido por los
estudiantes, mediante entrevistas.
Dichas entrevistas van a permitir,
mediante procesos de retroalimen-
tacion, reorientar el trabajo realiza-
do por los alumnos, facilitando con
ello el aprendizaje y, por tanto, el
desarrollo de competencias.

Al igual que menciondbamos al
referirnos a las exposiciones vy las si-
mulaciones, |la entrevista necesita de
un instrumento que permita recoger
la informacion generada durante la
misma. Puede utilizarse la grabacion
en audio o en video, pero esto no
siempre es posible, por lo que tam-
bién en este caso se hace necesaria
la recogida de informacién median-
te lapiz y papel -de forma abierta o
mediante la elaboracion previa de
una lista de control o una escala de
estimacion, por ejemplo- para re-
gistrar de forma sistemética la infor-
macién proporcionada en base a la
finalidad de la entrevista.

El portafolios

El portafolios es considerado
como la herramienta de gestion
integral mas importante de la que
disponemos en los contextos edu-
cativos en la actualidad (Mateo,
2007). Se trata del conjunto de tra-
bajos efectuados por el estudiante
durante su proceso de aprendizaje,
seleccionados, analizados y orde-
nados por él o segin pautas del
profesor, con el fin de poder identi-
ficar, expresar y evaluar sus dificul-
tades, destrezas, habilidades y ca-
rencias desde el principio hasta el
fin, demostrando los aprendizajes
adquiridos y las competencias que
ha sido capaz de desarrollar.

El portafolios constituye pues
una herramienta no sélo para la
evaluacion sino también para el
aprendizaje, donde los estudiantes
suelen introducir los conocimientos
previos que tienen sobre la activi-

dad que estan desarrollando, la
propia ejecucién de la actividad
y una valoraciéon de la misma, re-
flexionando acerca de las aporta-
ciones y las dificultades encontra-
das. Por lo tanto, la utilizacion del
portafolios requiere la elaboracion
de un plan de actividades perfecta-
mente moduladas de acuerdo con
las competencias a desarrollar den-
tro de la asignatura.
M? Paz Garcia Sanz.
Profesora Titular del Departamen-
to de Métodos de Investigacion y
Diagnéstico en Educacion. Coordi-
nadora de Convergencia Europea
de la Universidad de Murcia
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CURSOS DE FORMACION @
ENERO-ABRIL 2009 -

CURSOS A DISTANCIA (30 HORAS, 3 CREDITOS) CON LOS QUE FUNCIONARIOS DOCENTES
Y TITULADOS FACULTADOS PARA LA DOCENCIA PUEDEN COMPLETAR SU FORMACION,
ADECUANDOLA A CRITERIOS PERSONALES DE TIEMPO Y NECESIDAD.

CURSOS

1 Prevencion y salud laboral en el &mbito docente

2 Dinédmica de grupos, adaptacion y desempefio de roles en el aula

3 Educacion en valores y temas transversales

4 Educacion para la salud: prevencién del alcoholismo, tabaquismo y otras adicciones

5 El fenémeno de la interculturalidad en la educacién del Siglo xxi

6 Elaboracién de programaciones y unidades didacticas

7 Internet y correo electrénico como recurso didactico

8 La atencion a alumnos con necesidades educativas especiales

9 La disciplina y la motivacién en el aula

10 La evaluacién en educacion infantil y educacion primaria

11 La sexualidad y la educacién sexual, en el marco de la educacion para la salud y la igual-
dad de género

12 Perfeccionamiento del inglés escrito (Improving the english writing)

13 Powerpoint: presentaciones multimedia

14 La practica docente ante los problemas de la adolescencia

15 Educar la autoestima de los alumnos

16 La ansiedad, el estrés y la emocion en el trabajo educativo
Sociologia de la educacién. La educacién permanente en el siglo xxi: Las nuevas funcio-

17 . .
nes de la comunidad educativa

18 La accién educativa espanola en el exterior: Una experiencia intercultural

19 Fundamentos tedrico practicos de la programacién en educacién secundaria, bachille-
ratoy F P.

20 Fu.ndar.nentos tedrico practicos de la programacién en educacién infaltil y en educacion
primaria

21 La evaluacién en educacion secundaria, bachillerato, F. profesional y EOI

22 Innovacién educativa en el drea de las Ciencias de la Naturaleza

El llustre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de la Regién de Mur-
cia, con la colaboracién del Sindicato Profesional Independiente Docente, en virtud del Convenio Suscrito
con la Consejeria de Educacién y Ciencia e Investigacion de la Comunidad Auténoma para la mejora de la
Formacion permanente del profesorado y conseguir una ensefanza de calidad, ofrece a todos los Funcionarios
Docentes, asi como Titulados con titulo que les faculte para la docencia, la posibilidad de realizar los cursos de
formacién a distancia que tiene programados en sus distintas ediciones.

MATRICULA e INFORMACION TASAS
C/. Andrés Baquero 12, Entlo, Izda. ¢ 30001 MURCIA MATRICULA:
T Tel. 868 956 555 o Fax 868 956 556 - Afiliados y Co|egiados ............. 30 €
b E-mail: formacién@spido.info - No afiliados o no colegiados ...40 €

web: www.spido.info AFILIACION 6 COLEGIACION: .....63 €
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nales del autor.

BASES:

Convocatoria

VIl Premio de Relatos Breves

El Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias
de la Regién de Murcia convoca el “VIIl Premio de Relatos Breves” para fomen-
tar la creatividad y los valores literarios, el cual se regira por las siguientes

1% Se otorgara un premio de 800 euros y un accésit de 300 euros.

2° Podran concurrir a este premio los autores licenciados y maestros de toda Espana,
sin otra limitacién que la derivada de la aceptacidn total de estas bases.

3° El tema sera libre, con una extensién no superior a 6 folios tamafio DIN A-4, escritos
a doble espacio por una sola cara, en letra cuerpo 12 de ordenador.

4® Los trabajos escritos en prosa, en castellano, originales e inéditos, se presentaran
por triplicado, bajo lema y acompanados de un sobre cerrado con los datos perso-

5% El plazo de admisién concluird el 31 de marzo de 2009. Los premios se entregaran
en junio de dicho afo y los originales no premiados seran destruidos.

6 Los originales y las dos copias seran remitidos a la sede del Colegio Oficial de Doc-

tores y Licenciados de Murcia, (C/. Alejandro Séiquer, 6 - entlo. C — 30001 — Murcia),
haciendo constar por fuera: “VIIl Premio de Relatos Breves”.

Si las obras premiadas fuesen publicadas, tendrén que llevar en lugar visible la men-
ciéon de que han sido galardonadas en el “VIII Premio de Relatos Breves” Colegio
Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de la Regién de

Murcia.

87 El jurado resolverd cualquier situacidon no prevista en estas bases.

Murcia, diciembre de 2008

Renovaciéon de
cargos en el
Consejo Escolar

A nivel autonémico, el dia 4 de
noviembre de 2008 tuvo lugar en
el Consejo Escolar de la Regién de
Murcia, la renovacion de los presi-
dentes de las Comisiones de Tra-
bajo. Nuevamente ha sido elegido
por la comisién ndmero dos “Or-
denacién del sistema educativo”,
nuestro Decano para ostentar la
presidencia por un periodo de dos
anos. La Ultima actuacién hasido la
propuesta de dictamen al proyec-
to de “Decreto por el que se esta-
blecen en el dmbito de la Comu-
nidad Auténoma de la Regidon de
Murcia los Curriculos de los ciclos

Miembros de la Comisién Permanente

formativos de Grado Medio y Gra-
do Superior, correspondientes a
los Titulos de Técnico en Cocina y
Gastronomia, Técnico en Panade-
ria, Reposteria y Confiteria, Técni-
co en Mecanizado, Técnico Supe-
rior en Educacion Infantil, Técnico

Superior en Laboratorio de Anali-
sis y Control de Calidad y Técnico
Superior en Vitivinicultura”.

En la actualidad nuestro Decano
es miembro de la Comisién Per-
manente del Consejo Escolar de la
Regidon de Murcia.



Pleno del Consejo
General

Durante los dias 21 y 22 de
noviembre ha tenido lugar en
Madrid el Pleno del Consejo
General, que agrupa a 33 Co-
legios Oficiales de Doctores y
Licenciados de Espafa. En di-
cha reunién se han tratado dife-
rentes temas que afectan tanto
al Consejo General como a los
distintos CDL.

Entre ellos destacamos:

¢ Informe de Gestidn:

La Presidenta Dna Josefina
Cambra destaca las entrevis-
tas mantenidas con el Direc-
tor General de Formacién del
Profesorado para futuros pro-
yectos de colaboracién, con
el Director General de FUN-
DESO, Secretario General de
Unién Profesional con el obje-
tivo de buscar una féormula de
reduccidon de cuota conforme
a nuestra economia, y por ulti-
mo la reunidén mantenida con el
nuevo director de CIDE para la
préoxima edicién de los Premios
de Investigacién Pedagdgica
y Experiencias Didacticas. Asi
mismo hizo mencién al éxito
obtenido en la formacién inicial
del profesorado en el marco de
las IV Jornadas de Almagroy en
XXI Premios de Investigacion
Pedagdgica.

e Modificacidon de los Estatu-
tos de los Colegios.

Como consecuencia de los
titulos universitarios oficiales
de Grado en Maestro en Edu-
cacidon Infantil, de Grado en
Maestro en Educaciéon Primaria
y el Titulo profesional de Mas-
ter de Profesor de Secundaria
derivados de la adecuacién al

Espacio Europeo de Educacidn
Superior facultan también a
sus titulares a inscribirse como
miembros de pleno derecho de
este Colegio Oficial de Docto-
res y Licenciados.Para ello es
necesario modificar los Estatu-
tos. En este momento han sido
modificado y aprobados los de
Cataluna, Valencia y Canarias

® Presupuestos para el aio
2009.

El Tesorero del Consejo Ge-
neral ha expuesto minuciosa-
mente los gastos realizados
hasta la fecha. Segun la pro-

puesta presupuestaria para el
afio 2009 y teniendo en cuen-
ta el IPC los Gastos Genera-
les pueden verse incremen-
tados. El total previsto es de
114.069,00 €.

En Ruegos y Preguntas la co-
misioén de Arqueologia propuso
que en la Ley de la memoria his-
térica deben de tener presencia
activa los Arquedlogos ya que
son los Unicos profesionales
capacitados para realizar dicha
investigacion. El desarrollo del
Pleno discurrié en un clima de
entendimiento y deseando que
la crisis econdmica se supere lo
antes posible.

NUEVOS COLEGIADOS

4.473 Francisco Javier San Vicente Vicente
4.474 Alfonso Martinez Salvador

4.475 Rebeca Garcia Lopez

4.476 Gloria Soto Martinez

4.477 Mario Garcia Ruiz
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Matilde Campes Aranda

j@ﬁm 2

Matilde Campos, profesora de la Universidad de Murcia, es la artifice de este
hermoso poemario, henchido de sentimiento y emocidn, que su autora ha ido com-
poniendo en el devenir de los afios y que ahora, con notable acierto, ha decidido
dar a conocer en una sencilla y cuidada edicion de Diego Marin.

Desde el trasfondo de su propia experiencia vivida, la poeta se debate intima-
mente entre dos estados opuestos pero complementarios de nuestra existencia:
el sufrimiento y la felicidad, sabedora de que el uno nos llevara al otro y viceversa:
“Un dia sin esperanza/...llega la ternura. / La ternura que, /como lluvia silenciosa, /
borra el rencor.”

Poemas como “La duda”, “Niebla”, “No quiero luchar” o “La habitacién del frio”
corroboran una trayectoria poética homogénea, en la que, sin duda, prevalece la
blusqueda de esa paz interior que todos ansiamos. Matilde Campos va desgranan-
do en el libro, a través de su célido y sentido verbo, esas pocas palabras verdaderas

que encierran la auténtica poesia, expresada a través de unos versos llenos de sencillez, humildad y belleza.

Fisiquotidiania, la fisica de la vida cotidiana

fisiQuotidiania
La fisica de la vida cotidiana
Cayetano Gutiérrez Pérer

S0M0S mas altos

por las maiianas
ue por las noches?

Academia de Ciencias de |a Region de Murcia

El catedratico de instituto Cayetano Gutiérrez Pérez es el autor de este libro
divulgativo, editado por la Academia de Ciencias de la Region de Murcia, que con-
tiene 337 preguntas, 356 curiosidades y anécdotas, 71 lecturas complementarias,
10 consejos ecoldgicos y 13 experimentos de fisica recreativa, descritas de forma
amena, cuya 2° ed. (2007) fue presentada por Manuel Toharia, director del Museo
de las Ciencias “Principe Felipe” (Valencia).

Va dirigido a personas de cualquier edad y con cualquier tipo de formacién, y
puede ser de gran ayuda para los profesores de ciencias. Preguntas como: ;Por
qué somos mas altos por las mafanas que por las noches? ;Por qué es mas facil ba-
tir récords de atletismo en Madrid que en Moscu? ;Por qué los perros no sudan?...,
tienen su respuesta en el presente libro, cuyo objetivo es fomentar la aficiéon por
la ciencia.

Mas informacién en www.disfrutalaciencia.es y http://disfrutalaciencia2.ono-
blogs.com.

La Prensa en su papel

FELIPE JULIAN HERNANDEZ LORCA

LA PRENSA
EN SU PAPEL

radLOGO DR
FERNANDO GONZALEZ URBANEIA

Felipe Julidan Hernadndez Lorca nos ofrece en este libro editado por la Asociacion
de la Prensa de Murcia, una recopilacién de 40 articulos sobre teoria y préctica del
periodismo, publicados por el autor en los diarios La Verdad, La Opiniény El Faro
durante su etapa de presidente de la Asociacion de la Prensa y como profesor de
Periodismo de la Facultad de Comunicacién de la Universidad de Murcia.

El libro incluye un prélogo de Fernando Gonzélez Urbaneja, presidente de la
Federacién de Asociaciones de Periodistas de Espafa (Fape) y una presentacién
a cargo de Juan Tomas Frutos, actual presidente de la Asociacion de la Prensa de
Murcia, editora de la obra, cuya publicacién ha coincidido con las celebraciones del
centenario de la organizacidén que agrupa a los periodistas murcianos.

Con el titulo La prensa en su papel, el autor ha querido abordar dos cuestiones
hoy fundamentales: el futuro de la prensa convencional en competencia con otros
medios como la Radio, la Televisién y especialmente Internet, y las funciones que
corresponden a la Prensa en una sociedad democrética.



:Que ofrece el CDL a sus colegiados?

Revista mensual

El Colegio de Murcia ofrece a todos sus Cole-
giados la revista que a nivel nacional se publi-
ca mensualmente, excepto en agosto, por el
Colegio de Madrid.

Boletin del CDL

Nuevo érgano de informaciéon y comunica-
cién dentro del dmbito de la Regidn de Mur-
cia. De periodicidad semestral, da a cono-
cer las actividades desarrolladas por nues-
tro Colegio, celebracién de cursos, conve-
nios de colaboracién a nivel de Comunidad
Autdénoma, noticias de nuestros colegiados,
etc.

Cursos de perfeccionamiento del
profesorado

Cursos gratuitos formalizados por convenio
con la Universidad, Consejeria de Educacion
y Cultura, IDC y Ministerio de Trabajo con el
Colegio.

Honorarios profesionales

Anualmente se editan a nivel nacional los ho-
norarios actualizados de todas las profesio-
nes liberales que son remitidas a todos los
colegiados.

Legislacién
Informacién de la legislacién vigente referida
a nuestra profesion.

Utilizacién de la Fotocopiadora,
proyector, ordenadores, video,
canon...

Material que se encuentra a disposicion de

todos los colegiados para su uso en el Co-
legio.

Utilizacién del salén para reuniones
de Colegiados

Nuestro saldn de actos se encuentra a dis-
posicion de todos para reuniones, charlas,
cursos y entrevistas siempre que su utiliza-
cién sea para nuestros intereses profesio-
nales.

Asesor laboral: Orientacién juridica
y laboral
El colegio tiene contratado un asesor para

cuestiones juridicas y laborales referentes a
nuestra profesion.

Péliza con ASISA

Péliza suscrita a nivel nacional con descuento
para los colegiados.

Premios didacticos y premios
literarios

Cada ano se publican las bases del Concur-
so referente a los premios de investigacion y
narracion en la revista mensual. El primero a
nivel nacional (didacticos) y el segundo (rela-
tos breves) a nivel del Colegio de Murcia.

Oferta-demanda de trabajo

Con frecuencia nos llegan ofertas de la ense-
flanza privada y particulares para licenciados.
Es nuestro deseo tener conocimiento de Cole-
giados en paro y su especialidad con el fin de
tener un listado en la bolsa de trabajo.

Informacién y ayuda para cursos
de perfeccionamiento

Desde hace tres afos, el colegio ofrece una
pequena partida, limitada econémicamente,
como ayuda a la incripcién de cursos de per-
feccionamiento.

Difusion de publicaciones y premios

Es nuestro deseo dar difusion de los libros
y premios de nuestros colegiados. Es impor-
tante que figure el titulo, autor y editorial, asi
como una breve resena del contenido.

Acceso a encargos de peritacion
para tribunales

Ultimamente se nos requiere por parte del
Juzgado listado de colegiados y especialidad
para actuar como Peritos Judiciales. Es impor-
tante tener listado de interesados.

Compulsa a Colegiados
Es totalmente gratuita para los colegiados.
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Inversion

Planes de ahorro

Tarjetas
Seguros
Intelvia

Financiacion

soluciones CAJAMURCIA para

profesionales

doctores y licenciados
en filosofia y letras

En Cajamurcia sabemos que cada profesional es
unico y requiere una atencion especifica.
En nuestro Servicio de Profesionales Colegiados
encontrara una amplia gama de productos para
poder responder a cualquiera de sus necesidades,
desde financiacion hasta seguros.

Acérquese a su oficina Cajamurcia, estamos
preparados para construir planes a su medida.

cm|,
CAJAMURCIA





